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Ernst-Kamieth-Stral3e 2
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SACHSEN-ANHALT

ANTRAG

auf Gewahrung einer Zuwendung zur Forderung von Frauenh&usern und ambulanten
Frauenhausberatungsstellen im Land Sachsen-Anhalt fir das Jahr 2023

Antragsteller (Trager)

Name und Anschrift:

Einrichtung/Projekt

Anschrift des Frauenhauses:

Anschrift ambulante Frauenhausberatungsstelle:

Landkreis/kreisfreie Stadt:

Uberwiegender Einzugsbereich:

Leitung: Ansprechpartnerinnen:
Telefon: Telefon:
Fax: Fax:

E-Mail: E-Mail:



Bankverbindung

Bank/Kreditinstitut:

IBAN:

BIC:

Angaben zum Frauenhaus

GroRe des Frauenhauses: m?
Frauenplatze:
Kinderplatze:

Zusatz-/Notplatze:
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1. Personelle Ausstattung
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Name

Tatigkeit

Qualifikation

Wochentliche
Arbeitszeit
(std.)

VzA

(vergleichbare)
Entgelt- bzw.
Vergutungs-

gruppe
und/oder Ta-
rif(vertrag)

Bruttoper-
sonalkosten
pro Jahr

Arbeitgeberan-
teil*

Personalkosten
pro Jahr insge-
samt

*Arbeitgeberanteil (Sozialversicherung, Beitrdge zur U1/ U2, Insolvenzgeldumlage, Berufsgenossenschaft)

Hiermit wird bestatigt, dass die Beschaftigten nicht bessergestellt werden als vergleichbare Landesbedienstete.

Hohere Vergltungen als EG 10 TV-L sowie sonstige Uber- und aul3ertarifliche Leistungen werden nicht gewahrt.

Stempel/rechtsverbindliche Unterschrift des Tragers




2. Kostenplan: 2023

Personalausgaben: EUR

Sachausgaben: EUR
darunter fur:

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR
Ausgaben insgesamt: EUR
3. Beantragung einer Landeszuwendung: 2023
- for die Arbeit im Frauenhaus: EUR
- for die Arbeit der ambulanten

Frauenhausberatungsstelle: EUR

4. Finanzierungsplan: 2023
beantragte Zuschisse des Landes: EUR
Zuschisse Landkreis : EUR
Zuschusse kreisfreie Stadt : EUR
Eigenmittel: EUR
Sonstige Zuschusse: EUR
(bitte erlautern)
Gesamtsumme: EUR

Ort, Datum:

Rechtsverbindliche Unterschrift/Stempel des Tragers = Rechtsverbindliche Unterschrift anderer
Zuwendungsgeber (Landkreis/kreisfreie Stadt)
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Trager: Einrichtung:

Bestatigung der Zeichnungsbefugnis

Die Befugnis zur Leistung der rechtsverbindlichen Unterschrift im Rahmen der Antragstellung und Be-

wirtschaftung der Landesmittel besitzen:

Name: Name:
Funktion: Funktion:
Unterschriftsprobe Unterschriftsprobe

Stempel/Unterschrift des Tragers
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Einrichtung/Projekt: Frauenhaus

Erklarung

Der Antragsteller / Trager bestatigt, dass keine weiteren Fordermittel als im eingereichten Finanzie-
rungsplan fur das Jahr 2022 ausgewiesen, fur das Frauenhaus in

beantragt wurden und auch nicht beabsichtigt ist, weitere Férdermittel zur Finanzierung einzusetzen.

Ort, Datum Stempel/rechtsverbindliche Unterschrift
des Tragers
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Datum:
Personalkostenblatt 2023
Anschrift des Tragers:
Ansprechpartner/in: Telefon:
Einrichtung:
Name der Fachkraft:
Berufsabschluss:
Tatigkeit im Frauenhaus/FH-BS als:
beim Trager beschaftigt seit:
Beitragssatze zur SV in Prozent: KV: % | RV: % | AV: % | PV: %
Arbeitgeber-
] Insolvenzgeldum- anteil gesamt:
(AG-Anteil) Ul % | U2: % |lage % %
wochentliche Arbeitszeit: Std. VbE

Tarif:

Gehaltsgruppe / Stufe:

monatliche Personalkosten:

Anderungen: (z.B. Stufenaufstieg, And. Arbeitszeit)

monatliche Grundvergitung:

sonstige Entgeltbestandteile:
(bitte einzeln auffthren)

monatliches Bruttoentgelt:

Arbeitgeber-Anteil insgesamt:

monatliches Entgelt gesamt:
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Monat

Bruttovergutung
It. Zusammenstellung in EUR

Arbeitgeberanteil in EUR
(einschl. SV,U1,U2,IG-Umlage)

Insgesamt:
EUR

Januar

Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli

August

September

Oktober

November

Sonderzuwendung:

Dezember

Berufsgenossen-
schaft/Jahr

Personalkosten gesamt:

Datum:

rechtsverbindliche Unterschrift des Zuwendungsempfangers
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Datum:
Personalkostenblatt 2023
Anschrift des Tragers:
Ansprechpartner/in: Telefon:
Einrichtung:
Name der Fachkraft:
Berufsabschluss:
Tatigkeit im Frauenhaus/FH-BS als:
beim Trager beschaftigt seit:
Beitragssatze zur SV in Prozent: KV: % | RV: % | AV: % | PV: %
Arbeitgeber-

] Insolvenzgeldum- | anteil gesamt:
(AG-Anteil) U1 % | U2: % | lage % %
wochentliche Arbeitszeit: Std. VbE
Tarif:
Gehaltsgruppe / Stufe:

monatliche Personalkosten:

Anderungen: (z. B. Stufenaufstieg; And. Arbeitszeit)

monatliche Grundvergitung:

sonstige Entgeltbestandteile:
(bitte einzeln auffihren)

monatliches Bruttoentgelt:

Arbeitgeber-Anteil insgesamt:

monatliches Entgelt gesamt:
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Monat Bruttovergiitung Arbeitgeberanteil in EUR Insgesamt:
It. Zusammenstellung in EUR | (einschl. SV,U1,U2,I1G-Umlage) EUR

Januar

Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli

August

September

Oktober

November

Sonderzuwendung:

Dezember

Berufsgenossen-
schaft/Jahr

Personalkosten gesamt:

Datum:

rechtsverbindliche Unterschrift des Zuwendungsempfangers



Seite 12/12

Dem Antrag sind weiterhin folgende Unterlagen beizufiigen:

1. aktuelle Leistungsbeschreibung Frauenhaus/Beratungsstelle einschlief3lich
Kinderbetreuung
Bedarfsbestéatigung des ortlichen Tragers der Sozialhilfe
Mitfinanzierungsbestatigung des Landkreises
bei Neueinstellungen Qualifikationsnachweise der Mitarbeiterinnen des Frauen-
hauses/der Beratungsstelle
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