Prafungsordnung fur die Durchfihrung von Zwischen- und Abschlussprifungen im

Ausbildungsberuf Fachangestellter/[Fachangestellte flir Baderbetriebe
Bek. des MS vom 4.6.2010 — 32-52302
Bezug:
RdErl. des MS vom 1.10.1998 (MBI. LSA S. 2184)

Aufgrund der Beschlussfassung des Berufsbildungsausschusses fir den vorgenannten
Ausbildungsberuf vom 30.3.2010 erlasst das Landesverwaltungsamt als zustéandige Stelle gemaf3
8§47 Abs. 1, 8 73 Abs. 2, 8§ 59 Satz 2 sowie § 79 Abs. 4 Satz 1 des Berufsbhildungsgesetzes (BBIiG)
vom 23.3.2005 (BGBI. | S. 931), zuletzt geandert durch Artikel 15 Abs. 90 des Gesetzes vom
5.2.2009 (BGBI. I S. 160), in der jeweils geltenden Fassung in Verbindung mit 8 4 Nr. 6 der
Berufshildungszustandigkeitsverordnung (BBiZustVO) vom 19.7.2006 (GVBI. LSA S. 420), zuletzt
geandert durch Verordnung vom 11.8.2009 (GVBI. LSA S. 382), die folgende Prufungsordnung zur
Durchfuhrung von Zwischen- und Abschlussprifungen im Ausbildungsberuf
Fachangestellter/Fachangestellte fir Baderbetriebe einschlie3lich der Prifungen im Rahmen der

beruflichen Umschulung.
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Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen
§1
Geltungsbereich

Die Prufungsordnung gilt fir die Durchfihrung der Zwischen- und Abschlusspriifung im Ausbildungsberuf
Fachangestellter/[Fachangestellte fir Baderbetriebe einschlie3lich der Prifungen im Rahmen der beruflichen

Umschulung.

Abschnitt 2
Errichtung , Aufgaben und Geschaftsgang der Prifungsorgane
§2
Prufungsorgane

(1) Die Durchfiihrung der Priifungen obliegt dem Landesverwaltungsamt, das zugleich als zusténdige Stelle
Prifungsamt ist.
(2) Die Prufungsorgane sind

1. der Priifungsausschuss,

2. der Vorsitzende des Prifungsausschusses,

3. das Prifungsamt.

§3

Errichtung des Prifungsausschusses
(1) Fur die Abnahme der Prifungen errichtet das Landesverwaltungsamt einen Prifungsausschuss gemaf
§ 39 Abs.1 Satz 1 BBIG.
(2) Die Durchfuhrung der mindlichen Ergédnzungsprifungen erfolgt gleichfalls durch den
Prifungsausschuss.
(3) Die zustandigen Stellen der Lander Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg und Sachsen-Anhalt
errichten fur den Ausbildungsberuf Fachangestellter/Fachangestellte fiir Baderbetriebe einen gemeinsamen
Prufungsausschuss beim Landesverwaltungsamt des Landes Sachsen-Anhalt gemaR § 39 Abs. 1 Satz 2
BBIG.

§4
Zusammensetzung und Berufung
(1) Der Prifungsausschuss besteht regelmaRig aus funf Mitgliedern. Die Mindestanzahl ergibt sich aus § 40
Abs. 1 BBIG. Die Mitglieder missen fur die Prifungsgebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im
Prifungswesen geeignet sein.

(2) Dem Prifungsausschuss gehoéren als Mitglieder Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer in
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gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule an. Mindestens zwei Drittel der
Gesamtzahl der Mitglieder missen Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer sein. Gemaf § 40
Abs. 2 BBIiG haben die Mitglieder Stellvertreter. Hiervon darf nach § 40 Abs. 5 BBIG nur abgewichen
werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des Prifungsausschusses nicht berufen
werden kann.

(3) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden vom Landesverwaltungsamt entsprechend § 40
Abs. 3 Satz 1 BBIG fur langstens funf Jahre berufen.

(4) Die Beauftragten der Arbeitnehmer werden vom Landesverwaltungsamt gemaf § 40 Abs. 3 Satz 2 BBIiG
auf Vorschlag der in den Landern Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg und Sachsen-Anhalt
bestehenden Gewerkschaften und selbstédndigen Vereinigungen von Arbeitnehmern mit sozial- und
berufspolitischer Zwecksetzung berufen.

(5) Lehrer an berufshildenden Schulen werden im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der
von ihr bestimmten Stelle auf der Grundlage des § 40 Abs. 3 Satz 3 BBIG berufen.

(6) Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer vom Landesverwaltungsamt
gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft das Landesverwaltungsamt gemafld § 40 Abs. 3
Satz 4 BBIiG insoweit nach pflichtgeméalRem Ermessen.

(7) Die Mitglieder und die stellvertretenden Mitglieder der Priifungsausschiisse kénnen unter Anwendung
von 8 40 Abs. 3 Satz 5 BBiG nach Anhorung der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund
abberufen werden.

(8) Die Tatigkeit im Prufungsausschuss ist nach 8 40 Abs. 4 BBiG ehrenamtlich. Fir Auslagen und fir
Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewéhrt wird, eine angemessene
Entschadigung zu zahlen, deren Hohe vom Landesverwaltungsamt mit Genehmigung des Ministeriums

festgesetzt wird.

§5
Aufgaben des Prifungsausschusses und seines Vorsitzenden
(1) Der Prufungsausschuss hat
a) Uber die Zulassung zu den Prifungen gemaR § 17 Abs. 1 Satz 2 dieser Prufungsordnung zu
entscheiden (8§ 46 Abs. 1 Satz 2 BBIG) ,
b) dber die Prifungsgebiete zu bestimmen und die Aufgaben entsprechend der § 13 und § 19
auszuwahlen,
c) die Prufer fur die Erst- und Zweitbewertung (8 27 Nr.1) und die Prufer fur die Abnahme von
praktischen Prifungsaufgaben (8 23 Abs. 3) auf Vorschlag des Priifungsamtes zu bestellen,
d) Uber die zur Prufung zugelassenen Hilfsmittel zu bestimmen,
e) uber die Folgen von Tauschungshandlungen und OrdnungsverstéRen (§ 25), des Ricktritts und der
Nichtteilnahme (8§ 26) - nach Anhérung des Prifungsteilnehmers - zu entscheiden,
f) die Noten und das Gesamtergebnis der Priifungen festzustellen (8 42 Abs. 1 BBiG) sowie
g) Uber Widerspriiche gegen Priifungsentscheidungen zu entscheiden, soweit der Prifungsausschuss

die Erstentscheidung getroffen hat.

(2) Der Vorsitzende des Prifungsausschusses hat

a) den Prifungsausschuss einzuberufen,



b) den Stichentscheid gemal § 27 Nr. 1 zu treffen oder durch einen anderen Prifer herbeizufiihren,
c) die Prufungszeugnisse nach § 30 Abs. 2 Nr. 6 zu unterzeichnen,
d) dber Widerspriiche gegen Prifungsentscheidungen zu entscheiden, soweit nicht der
Prifungsausschuss die Erstentscheidung getroffen hat, sowie
e) alle Ubrigen Entscheidungen zu treffen, die nicht anderen Prifungsorganen Ubertragen sind.
(3) Der Vorsitzende ist befugt, anstelle des Prifungsausschusses dringliche Anordnungen und
unaufschiebbare Entscheidungen zu treffen; hiervon hat er sowohl den Prifungsausschuss in der néchsten

Sitzung als auch das Prifungsamt zu unterrichten.

§6
Vorsitz, Beschlussfahigkeit und Abstimmung
Der Priifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.
Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe gemaf § 41 Abs. 1 Satz 2
BBiG angehdren. Der Prifungsausschuss ist nur beschlussfahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder,
mindestens drei, mitwirken. Er beschlie3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen; Stimmenthaltung ist

unzulassig. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

87
Geschaftsfuhrung
(1) Das Landesverwaltungsamt regelt im Benehmen mit dem Prifungsausschuss die Geschéftsfiihrung,
insbesondere Einladungen, Protokollfihrung und Durchfiihrung der Beschliisse.
(2) Die Sitzungsprotokolle des Priffungsausschusses sind von dem Protokollfuhrer und von dem

Vorsitzenden zu unterzeichnen. § 24 Abs. 3 der Prifungsordnung bleibt unberihrt.

§8
Aufgaben der zustandigen Stelle im Landesverwaltungsamt

Das Landesverwaltungsamt nimmt als zustandige Stelle insbesondere folgende Aufgaben wahr:

1. die Entscheidungen der Prifungsorgane zu vollziehen,

2. Uber die Zulassung zur Prifung und Giber Antrage auf Gewahrung von Nachteilsausgleich geman

§ 21 zu entscheiden,
3. die Prifungsteilnehmer zur Zwischen- und Abschlussprifung unter Angabe von Prifungstag und
-ort sowie der erlaubten Hilfsmittel zu laden,

. die Entwiirfe der Priifungsaufgaben einzuholen,
. die Prufer fir die Erst- und Zweitbewertung der Priifungsarbeiten vorzuschlagen und einzuteilen,
. die Aufsichtspersonen fur die Abnahme der schriftlichen Priifung zu bestellen,

. die Gesamtprufungsnoten zu berechnen (88§ 28, 29)
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. die Prufungszeugnisse gemaf § 30 vorzubereiten und die Bescheide gemal § 31 zu erlassen,
die Prufungsunterlagen zu verwahren (8 34 Abs. 2) und

9. Erlass fachspezifischer Ausfihrungsbestimmungen fur die Zwischen- und Abschlusspriifungen.

§9
Ausgeschlossene Personen und Besorgnis der Befangenheit



(1) Bei der Zulassung zur Prufung und bei der Prifung selbst darf nicht mitwirken, wer Angehdriger eines
Prufungsbewerbers oder Prifungsteilnehmers im Sinne von § 1 Verwaltungsverfahrensgesetz Sachsen-
Anhalt (VwVfG LSA) vom 18.11.2005 (GVBI. LSA S. 698) in Verbindung mit 8 20 Abs. 5
Verwaltungsverfahrensgesetz (VwVfG) vom 23.1.2003 (BGBI. | S. 102), zuletzt geandert durch Artikel 2
Abs. 1 des Gesetzes vom 14.8.2009 (BGBI. | S. 2827), in der jeweils geltenden Fassung ist.

(2) Halt sich ein Mitglied oder stellvertretendes Mitglied des Prufungsausschusses nach Absatz 1 fir
ausgeschlossen oder bestehen Zweifel, ob die Voraussetzungen des Absatz 1 gegeben sind, ist dies dem
Landesverwaltungsamt mitzuteilen; wahrend der Priifung dem Priifungsausschuss. Uber den Ausschluss
von der Mitwirkung entscheidet das Landesverwaltungsamt; wahrend der Priifung der Prifungsausschuss
ohne Mitwirkung und Stimmrecht des Betroffenen.

(3) Liegt ein Grund vor, der geeignet ist, Misstrauen gegen eine unparteiische Auslibung der Prifertatigkeit
zu rechtfertigen, oder wird von einem Priifungsteilnehmer das Vorliegen eines solchen Grundes behauptet,
so hat der Betroffene dies dem Landesverwaltungsamt mitzuteilen; wahrend der Prifung dem
Prifungsausschuss. Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(4) Fur Mitglieder oder stellvertretende Mitglieder des Prifungsausschusses, die infolge von Ausschluss
oder Besorgnis der Befangenheit nicht mitwirken, handelt der jeweilige Stellvertreter. Die Ladung des

Stellvertreters erfolgt durch das Landesverwaltungsamt.

§ 10
Verschwiegenheit
Die Mitglieder des Priufungsausschusses und die Prifer haben Uber alle Prifungsvorgange
Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt nicht gegentber dem Landesverwaltungsamt. Ausnahmen bedurfen

der Zustimmung des Landesverwaltungsamtes.

Abschnitt 3
Zwischenpriufung und Vorbereitung der Abschlussprifung
§11
Prifungen und Prifungstermine
(1) Das Landesverwaltungsamt fuhrt Zwischen- und Abschlussprifungen durch.
(2) Das Landesverwaltungsamt bestimmt im Benehmen mit dem Prifungsausschuss die Prifungstermine.
Die Bekanntgabe dieser Termine einschlie3lich der Anmeldefristen soll mindestens zwei Monate vorher im
Ministerialblatt des Landes Sachsen-Anhalt erfolgen.
(3) Das Landesverwaltungsamt behalt sich in Ausnahmeféllen vor, die Prifung von einer anderen
zustandigen Stelle abnehmen zu lassen.
(4) Wird die Abschlussprifung mit einheitlichen Uberregionalen Prifungsaufgaben durchgefiihrt, sind
einheitliche Prifungstage und einheitliche Bearbeitungszeiten von den beteiligten zustéandigen Stellen

festzusetzen, soweit die Durchfuihrbarkeit sichergestellt werden kann.

§12
Zwischenprifung
(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes fiihrt das Landesverwaltungsamt als zustandige Stelle vor Ende
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des zweiten Ausbildungsjahres eine Zwischenpriifung gemaf § 48 Abs. 1 BBIG durch.

(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der jeweils giltigen Ausbildungsordnung aufgefiihrten
erforderlichen beruflichen Fertigkeiten und notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fahigkeiten sowie auf
den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden fiir die Berufsausbildung wesentlichen Lehrstoff.

(3) Die Zwischenprufung wird unter den fir die Abschlusspriifung geltenden Bestimmungen durchgefihrt,
soweit nichts anderes bestimmt ist.

(4) Der Prufungsteilnehmer erhalt Gber die in der Zwischenprifung erzielten Leistungen (mit Punktangabe)
eine Bescheinigung.

§13
Durchfuhrung der Zwischenpriifung
(1) Die zZwischenprifung erstreckt sich auf die fir das erste Ausbildungsjahr aufgefuihrten Fertigkeiten und
Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulunterricht entsprechend dem Rahmenlehrplan zu vermittelnden
Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich ist.
(2) Der Priifling soll in der praktischen Priifung folgende Aufgaben ausfuhren:
a) in hochstens 12 Minuten 400 Meter Schwimmen, davon 50 Meter Kraulschwimmen, 50 Meter
Brustschwimmen, 100 Meter Freistiischwimmen und 200 Meter Schwimmen in Ricklage mit
Brustbeineinschlag ohne Armtatigkeit,
b) in hochstens 1 Minute und 30 Sekunden 50 Meter Transportschwimmen, Schieben oder Ziehen,
beide Personen bekleidet,
c) 3 Minuten lang eine Herz-Lungen-Wiederbelebung an einem Ubungsphantom,
d) in hdchstens 1 Minute und 35 Sekunden 100 Meter Zeitschwimmen,
e) Streckentauchen lber eine Distanz von mindestens 30 Metern,
f)  Kopfsprung aus 3 Metern Hohe.

(3) Der Prufling soll in der schriftichen Prifung in insgesamt hdchstens 180 Minuten Aufgaben aus
folgenden Gebieten bearbeiten:
a) Arbeitsschutz, Unfallverhiitung, Gesundheitsschutz, Arbeitshygiene und Umweltschutz,
b) berufsbezogene naturwissenschaftliche Grundlagen, Einsatz von Werkstoffen und Werkzeugen,
c) Aufrechterhaltung der Betriebssicherheit, Beaufsichtigung des Badebetriebes,

d) Betreuen von Besuchern.

(4) Die in Absatz 3 genannte Prifungsdauer kann insbesondere unterschritten werden, soweit die
schriftliche Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(5) Fur die Leitung und Aufsicht, die Ausweispflicht und Belehrung, fur Tauschungshandlungen und
Ordnungsverstdl3e sowie fur Fragen des Riicktritts und der Nichtteilnahme gelten die Bestimmungen der
Abschlussprifung (88 22 bis 26).

(6) Fur die Bewertung der Priifungsleistungen sind die unter § 28 angegebenen Noten mafigebend.

(7) Fur die Durchfiihrung der Zwischenprifung sind die Prifungsausschiisse zustandig, die bereits fir

Abschlusspriifungen errichtet sind.

§14



Zulassungsvoraussetzungen fir die Abschlusspriifung

(1) Die Zulassung zur Abschlussprifung regelt sich nach 8§ 43 Abs. 1 BBIG. Danach ist zur
Abschlusspriifung zuzulassen,

a) wer die Ausbildungszeit zuriickgelegt hat oder wessen Ausbildungszeit nicht spéter als zwei

Monate nach dem Prufungstermin (8§ 11) endet,

b) wer an der vorgeschriebenen Zwischenpriifung teilgenommen hat,

c) die vorgeschriebenen schriftlichen Ausbildungsnachweise (Berichtsheft) gefuhrt hat und

d) wessen Berufsausbildungsverhdltnis in das Verzeichnis der Berufsaushildungsverhaltnisse

eingetragen oder aus einem Grund nicht eingetragen ist, den weder der Auszubildende noch

dessen gesetzlicher Vertreter zu vertreten hat.

(2) Korperlich, geistig oder seelisch Behinderte sind zur Abschlusspriifung auch zuzulassen, wenn die
Voraussetzungen des Absatz 1 Buchst. a bis d wegen der Art und Schwere der Behinderung entsprechend
§ 65 Abs. 2 Satz 2 BBIG nicht erfillt werden kénnen. Der Nachweis der Behinderung ist rechtzeitig unter
Vorlage eines amtsarztlichen Gutachtens oder einer entsprechenden Bescheinigung zu erbringen. Uber die
Zulassung entscheidet das Prufungsamt im Benehmen mit den sonstigen Prifungsorganen gemal § 2
Absatz 2.

(3) Von der Voraussetzung nach Absatz 1 Buchst. b kann abgesehen werden, wenn der Auszubildende die
Zwischenprifung aus einem wichtigen Grund nicht ablegen konnte und wenn bis zum Beginn seiner
Abschlusspriifung eine Zwischenprifung nicht mehr stattfindet. Der Nachweis eines wichtigen Grundes ist
unverzuglich zu erbringen (8 26 Abs. 3).

(4) Ein Zulassungsanspruch besteht nur fiur Prifungsbewerber, die ihre Anmeldung fristgerecht gemaf § 16

eingereicht haben.

8§15
Zulassungsvoraussetzungen in besonderen Féllen

(1) Der Auszubildende kann nach Anhdren des Ausbildenden und der Berufsschule vor Ablauf seiner
Ausbildungszeit zur Abschlusspriifung zugelassen werden, wenn seine Leistungen dies rechtfertigen.

(2) Zur Abschlusspriifung ist auch zuzulassen, wer nachweist, dass er mindestens das Eineinhalbfache der
Zeit, die als Ausbildungszeit vorgeschrieben ist, in dem Beruf tatig gewesen ist, in dem die Priifung abgelegt
werden soll. Als Zeiten der Berufstatigkeit gelten auch Ausbildungszeiten in einem anderen, einschlagigen
Ausbildungsberuf. Vom Nachweis der Mindestzeit nach Satz 1 kann ganz oder teilweise abgesehen werden,
wenn durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft gemacht wird, dass der Bewerber die
berufliche Handlungsfahigkeit erworben hat, die die Zulassung zur Prifung rechtfertigt. Auslandische
Bildungsabschliisse und Zeiten der Berufstétigkeit im Ausland sind dabei zu beriicksichtigen. Uber die
Anerkennung vergleichbarer Zeitwerte oder der weitergehenden Uberpriifung von Nachweiszeiten

entscheidet die zustandige Stelle im Einzelfall nach pflichtgeméallem Ermessen.

8§16
Anmeldung zur Prifung, Prifungsgebihr
(1) Die Ausbildungseinrichtung hat den Auszubildenden mit dessen Zustimmung innerhalb der Anmeldefrist

nach 8§ 11 bei der zustdndigen Stelle im Landesverwaltungsamt schriftlich, auf Formblattern des
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Landesverwaltungsamtes, zur Priifung anzumelden.
(2) In besonderen Fallen, insbesondere in den Fallen des § 15 und - wenn ein Berufsausbildungsverhéltnis
nicht mehr besteht - bei Wiederholungspriifungen, kann der Priifungsbewerber selbst den Antrag auf
Zulassung stellen oder sich selbst zur Priifung anmelden.
(3) Der Anmeldung sind beizufiigen:
a) in den Fallen des § 14 Bescheinigung Uber die Teilnahme an der vorgeschriebenen
Zwischenprufung;
b) in den Fallen des 8§ 15 ein Tatigkeitsnachweis oder glaubhafte Darlegung tUber den Erwerb von
Kenntnissen und Fertigkeiten im Sinne des § 15 Abs. 2 oder Ausbildungsnachweise im Sinne des §
15 Abs. 3, das letzte Schulzeugnis, gegebenenfalls weitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise,
Lebenslauf (tabellarisch), soweit diese dem Landesverwaltungsamt nicht bereits mit dem Antrag auf
Prufungszulassung Ubersandt wurden;
c) In den Féllen des § 32 eine Erklarung und gegebenenfalls. ein Nachweis dartber, ob und mit

welchem Erfolg der Prifungsbewerber bereits an der Prifung teilgenommen hat.

(4) Der Gebuihrenschuldner (Ausbildungseinrichtung oder Prifungsteilnehmer gemal § 15 Abs. 2) hat die
Prifungsgebiihr nach Aufforderung an das Landesverwaltungsamt zu entrichten. Die Gebihrenhdhe
bestimmt sich nach der Gebiihrensatzung der Allgemeinen Gebiihrenordnung des Landes Sachsen-Anhalt

in der jeweils geltenden Fassung.

8§17

Entscheidung Uber die Zulassung
(1) Uber die Zulassung zur Abschlussprifung entscheidet das Landesverwaltungsamt. Halt es die
Zulassungsvoraussetzungen nicht fir gegeben, so entscheidet der Priifungsausschuss gemai § 46 Abs. 1
Satz 2 BBIG.
(2) Die Entscheidung Uber die Zulassung gemafl 88 14 und 15 ist dem Prifungsbewerber und der
Ausbildungseinrichtung rechtzeitig unter Angabe der Prifungstage und des Prifungsortes einschliel3lich der
erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel schriftlich mitzuteilen.
(3) Die Zulassung ist durch den Priffungsausschuss oder dem Prifungsamt bis spatestens zum ersten
Prifungstag aufzuheben, wenn sie aufgrund gefalschter Unterlagen, falscher Angaben oder vergleichbar
unerlaubter Handlungen ausgesprochen wurde. Die Aufhebung muss schriftlich begriindet werden.
(4) Entscheidungen Uber die Nichtzulassung und Entscheidungen nach Absatz 3 sind zu begriinden und

dem Prufungsbewerber und der Ausbildungseinrichtung schriftlich mitzuteilen.

Abschnitt 4
Durchfuhrung der Abschlussprifung
§18
Prifungsgegenstand
Durch die Prifung ist festzustellen, ob der Prifling die berufliche Handlungsfahigkeit im Bereich der
praktischen und theoretischen Kenntnisse erworben hat. Der Prufling muss nachweisen, dass er die fur das

Berufsbild erforderlichen und notwendigen Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt und mit dem im
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Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehrstoff vertraut ist und diesen anwenden kann. Die

Ausbildungsordnung ist gemaf § 38 BBIG zugrunde zu legen.

§19
Gliederung und Struktur der Abschlussprifung
(1) Soweit die Ausbildungsordnung nichts anderes bestimmt, soll sich die Priifung in eine Fertigkeits- und
eine Kenntnisprifung (Prifungsteile) gliedern.
(2) Die Kenntnisprufung (schriftlicher Prufungsteil) kann in Prifungsbereiche oder Prifungsfacher gegliedert
werden; diese konnen in Prifungsgebiete gegliedert werden; die Fertigkeitsprifung (praktischer
Prufungsteil) kann aus Prifungsbereichen, Prifungsfachern, Prifungsaufgaben und Arbeitsproben
bestehen.
(3) Die Kenntnispriifung ist schriftlich durchzuftihren. Sie ist durch eine mundliche Priifung auf Antrag des
Prifungsteilnehmers oder nach Ermessen des Prifungsausschusses zu ergdnzen, wenn diese fur das
Bestehen der Priifung den Ausschlag geben kann und soweit die Ausbildungsordnung dies vorschreibt.
(4) Die mindliche Erganzungsprufung soll 15 Minuten je Prufungsfach nicht Gibersteigen.
(5) Die nach der entsprechenden Ausbildungsordnung genannte Prifungsdauer kann insbesondere
unterschritten werden, soweit die schriftliche Prifung in Uberwiegend programmierter Form (z.B. Multiple
Choice Verfahren) durchgefiihrt wird.
(6) Die Priufung erstreckt sich auf Fertigkeiten und Kenntnisse, die in § 8 der Verordnung Uber die
Berufsausbildung zum/zur Fachangestellten fiir Baderbetriebe vom 26.3.1997 (BGBI. | S. 740) in der jeweils
geltenden Fassung aufgefiihrt sind.
(7) In der Fertigkeitspriifung sollen Aufgaben aus folgenden Priifungsfachern durchgefiihrt werden:
a) im Prifungsfach Retten und Erstversorgung:

aa) in insgesamt hochstens 10 Minuten Durchfiihren einer praxisnahen Rettungsibung mit

Startsprung in Kleidung vom Beckenrand, Anschwimmen, Aufnehmen einer erwachsenen Personen

aus 3 bis 5 Metern Tiefe, Ausfihren von Befreiungsgriffen, Abschleppen, Anlandbringen und

Maflnahmen der Erstversorgung,

bb) in hochstens 8 Minuten 300 Meter Kleiderschwimmen mit anschlieRendem Entkleiden,
cc) 5 Minuten lang eine Herz-Lungen-Wiederbelebung an einem Ubungsphantom,
dd) in héchstens 2 Minuten 50 Meter Abschleppen, beide Personen bekleidet, davon die ersten

25 Meter mit Kopf- oder Achselgriff und die letzten 25 Meter mit Fesselschleppgriff,

b) im Prufungsfach Schwimmen in insgesamt 10 Minuten:
aa) Streckentauchen Uber eine Distanz von 35 Metern,
bb) Ausfuihren einer Wettkampftechnik einschlie3lich Start und Wende Uber eine Strecke von 50
Metern,
cc) 100 Meter Zeitschwimmen in einer Hochstzeit von 1 Minute und 30 Sekunden,

dd) Kopfsprung aus 3 Metern Hohe,

c) im Prufungsfach Besucherbetreuung und Schwimmunterricht in insgesamt 90 Minuten:
aa) Vorbereiten und Durchfuihren einer Schwimmunterrichtseinheit,

bb) Durchfiihren eines vorgegebenen Spiel- oder Sportarrangements.
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(8) Die Kenntnispriifung ist schriftlich durchzufiihren:

a) im Prifungsfach Retten, Erstversorgung und Schwimmen:
in insgesamt 90 Minuten praxisbezogene Aufgaben der Félle bearbeiten. Der Prifling soll dabei
zeigen, dass er Fertigkeiten und Kenntnisse in Wettkampftechniken, in der Durchfiihrung von
Schwimmunterricht und Erstversorgungs-, Rettungs- und Wiederbelebungsmalihahmen sowie
Gesundheitslehre erworben hat;
b) im Prufungsfach Badebetrieb:
in 120 Minuten praxishezogene Aufgaben oder Fallen aus den Gebieten:
aa) Sicherheit und Gesundheit,
bb) Organisation und Beaufsichtigung des Badebetriebes,
cc) Betreuen von Besuchern, Kommunikation sowie
dd) Verwaltung und Offentlichkeitsarbeit, gesellschaftliche Bedeutung von Badern
bearbeiten. In den Gebieten der Doppelbuchstaben aa bis cc soll der Prifling zeigen, dass er fur die
Aufrechterhaltung der Betriebssicherheit notwendigen Fertigkeiten und Kenntnisse erworben hat, die
Aufsicht im Badebetrieb durchfiihren und Besucher betreuen kann. Im Gebiet des
Doppelbuchstaben dd soll der Prifling nachweisen, dass er Aufgaben in Verwaltung und
Offentlichkeitsarbeit (ibernehmen kann und die Zusammenhinge von Verwaltung und
Baderorganisation versteht;
c) im Prifungsfach Badertechnik in 90 Minuten praxisbezogene Aufgaben oder Falle aus den
Gebieten:
aa) Umweltschutz und Hygiene,
bb) Kontrollieren und Sichern des technischen Betriebsablaufes sowie
cc) Warten und Pflege Bader- und freizeittechnischer Einrichtungen
bearbeiten. Der Prifling soll dabei zeigen, dass er die technischen Zusammenhénge und die
badertypischen Prozessablaufe versteht sowie MaRBnahmen zur Kontrolle und Sicherung des
Betriebsablaufes unter Beriicksichtigung von Umweltschutz und Hygiene ergreifen kann.
d) im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde in 60 Minuten praxisbezogene Aufgaben oder

Félle aus den Gebieten allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammenhénge der Berufs-

und Arbeitswelt bearbeiten.

(9) Der Prifungsausschuss erstellt und beschlie8t auf der Grundlage der Ausbildungsordnung und der

Aufgabenkataloge die Prufungsaufgaben.

8§20
Nichtoffentlichkeit

(1) Die Prufungen sind nicht 6ffentlich. Beauftragte des Landesverwaltungsamtes kénnen teilnehmen.

(2) Bei der Beratung uber das Prifungsergebnis dirfen nur Mitglieder des Prifungsausschusses und

Beauftragte des Landesverwaltungsamtes anwesend sein.

(3) Der Prufungsausschuss kann im Einvernehmen mit dem Prifungsamt andere Personen als Gaste

zulassen.
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§21
Nachteilsausgleich (Prifungsverginstigungen)
(1) Die zustandige Stelle soll behinderten Prifungsteilnehmern (8 2 Abs. 1 Satz 1 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch — Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen -) auf schriftlichen Antrag
entsprechend der Art und Schwere der nachgewiesenen Behinderung eine angemessene
Prifungsverglinstigung gewahren. Dies gilt insbesondere firr die Dauer von Priifungszeiten, die Zulassung
von Arbeits- und Hilfsmitteln und die Inanspruchnahme von Hilfeleistungen Dritter wie
Gebardensprachendolmetscher fiir hérbehinderte Menschen. Die fachlichen Anforderungen dirfen jedoch
nicht geringer bemessen werden. Uber Priifungsvergiinstigungen entscheidet das Priifungsamt im

Benehmen mit den sonstigen Prifungsorganen gemaR § 2 Absatz 2.

(2) Absatz 1 gilt auch fur Prufungsteilnehmer, die wegen einer arztlich festgestellten voriibergehenden
kérperlichen Behinderung bei der Fertigung der Prufungsarbeit erheblich beeintrachtigt sind.

(3) Der Antrag ist zusammen mit der Anmeldung zur Abschlusspriifung bei der zustdndigen Stelle
einzureichen. Liegen die Voraussetzungen fir die Gewahrung von Priufungsvergiinstigungen erst zu einem
spateren Zeitpunkt vor, ist der Antrag unverziiglich zu stellen. Die Priifungsrelevanz der Behinderung ist
durch eine arztliche Bescheinigung nachzuweisen, die auch eine Empfehlung Uber die als notwendig
erachtete Prifungsvergunstigung enthélt. Die zustéandige Stelle kann ein amtsarztliches Gutachten und die

Verwendung besonderer Formulare fordern.

§ 22
Anonymitatsprinzip
(1) Die Prifungsteilnehmer erhalten von der zustandigen Stelle mit der Zulassung eine Priifungsnummer.
Die Platze im Prifungsraum sind entsprechend zu nummerieren.
(2) Die angefertigten Prifungsarbeiten dirfen mit Ausnahme der Prifungsnummer keine Hinweise auf die
Identitat des Prifungsteilnehmers enthalten.
(3) Die Anonymitat der Prufungsteilnehmer ist erst nach der endgultigen Bewertung samtlicher schriftlicher

Prifungsarbeiten aufzuheben.

§23
Abnahme der Prifung

(1) Die Prufungsteilnehmer haben sich auf Verlangen der Mitglieder oder stellvertretenden Mitglieder des
Prufungsausschusses oder des Aufsichtsfihrenden Uber ihre Person auszuweisen. Der Vorsitzende des
Prifungsausschusses bestimmt im Benehmen mit dem Prifungsamt die Aufsicht fiihrenden Personen.
Sofern eine qualifizierte Aufsicht nicht durch den Prifungsausschuss sichergestellt werden kann, ist das
Prifungsamt rechtzeitig zu informieren. Das Prifungsamt kann in Ausnahmefallen fachlich versierte
Aufsichtspersonen bestellen.

(2) Die Prufungsteilnehmer sind vor Beginn der Prufung Uber den Prifungsverlauf, die zur Verfligung
stehende Zeit, die erlaubten Hilfsmittel sowie die Folgen von Téauschungshandlungen und
Ordnungsverstdlien zu belehren.

(3) Die Bearbeitung der praktischen Priufungsaufgaben ist von mindestens zwei Priifern zu tberwachen;
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ebenso ist die Leistung von mindestens zwei Prifern zu bewerten.

§24
Niederschrift

(1) Uber den Verlauf der einzelnen Prifungsabschnitte ist eine Niederschrift zu fertigen, die (iber alle fiir die
Beurteilung der Priifungsleistungen wesentlichen Vorkommnisse Aufschluss geben muss.

(2) In der Niederschrift Uber die schriftliche Priifung ist durch die Aufsichtsfihrenden insbesondere zu
bestatigen, dass die Aufgaben selbststandig, ordnungsgemafl unter Aufsicht, unter Einhaltung der
festgesetzten Arbeitszeiten und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln ausgefihrt wurden.

(3) Die Niederschrift tber die schriftliche Prufung ist von den Aufsichtsfihrenden, die Niederschrift Giber die
mindliche Erganzungsprifung (8 19 Abs. 3) ist von dem Prifungsausschuss, die Niederschrift Gber die

praktische Prifung ist von den Priifern zu unterzeichnen.

8§25

Tauschungshandlungen und Ordnungsverstol3e
(1) Unternimmt es ein Prifungsteilnehmer, das Ergebnis einer Prifungsleistung durch Tauschung,
Benutzung nicht zugelassener Arbeits- und Hilfsmittel, unzulassige Hilfe anderer Prifungsteilnehmer oder
Dritter, durch Einwirken auf Prifungsorgane oder auf von diesen mit der Wahrnehmung von
Prifungsangelegenheiten beauftragte Personen zu eigenem oder fremdem Vorteil zu beeinflussen, ist die
betreffende Prifungsleistung mit der Note ,ungeniigend” (0 Punkte) zu bewerten. In schweren Féllen ist die
gesamte Abschlusspriifung mit der Note ,ungenigend” (0 Punkte) zu bewerten. Der Besitz nicht
zugelassener Arbeits- und Hilfsmittel nach Belehrung durch die Aufsichtfiihrung steht der Benutzung gleich,
sofern der Priifungsteilnehmer nicht nachweist, dass der Besitz weder auf Vorsatz noch auf Fahrlassigkeit
beruht.
(2) Ein Prufungsteilnehmer, der den ordnungsgemafen Priifungsablauf stért oder zu stéren versucht, kann
von der Abschlussprifung ganz oder teilweise ausgeschlossen werden. In Eilfallen kann in der schriftlichen
Priufung der Vorsitzende des Prifungsausschusses den teilweisen Ausschluss und seine sofortige
Vollziehung anordnen. Die vom Ausschluss betroffene Prifungsleistung ist mit der Note ,ungentigend” (O
Punkte) zu bewerten.
(3) Wird eine Prifungsarbeit trotz zweifacher Aufforderung nicht unverziglich abgegeben, ist sie mit der
Note ,ungentigend” (0 Punkte) zu bewerten.
(4) Bei VerstdRen gegen das Anonymitatsprinzip (§ 22) kann die betroffene Prifungsleistung mit der Note
»ungentugend” (0 Punkte) bewertet werden.
(5) Wird ein Tatbestand nach Absatz 1 bis 4 erst nach Abschluss der Prifung bekannt, kann die betroffene
Prufungsleistung innerhalb von funf Jahren nachtraglich mit der Note ,ungentigend” (O Punkte) bewertet und
das Gesamtergebnis der Abschlussprifung entsprechend berichtigt werden. In schweren Féllen ist die
Abschlusspriifung fur nicht bestanden zu erklaren. Ein bereits erteiltes Zeugnis ist einzuziehen und als

ungiltig zu deklarieren.

Die Regelungen des § 1 Abs. 1 VWVfG LSA in Verbindung mit § 48 VwV{G bleiben hiervon unberdihrt.

826
Rucktritt und Nichtteilnahme
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(1) Tritt ein Prafungsteilnehmer nach seiner Zulassung am Priifungstag unmittelbar vor Beginn der Priifung
zurlick oder kommt er der Ladung zur Prifung nicht nach, so gilt die Prifung als nicht bestanden. Sofern der
Prifungsteilnehmer aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat, nicht an der Priifung teilnehmen kann, findet
Satz 1 keine Anwendung.
(2) Tritt ein Prifungsteilnehmer nach Beginn der Prifung zurlick oder legt er einzelne Prifungsteile nicht
oder nicht vollstandig ab, werden die nicht erbrachten Prifungsleistungen mit "ungeniigend" bewertet.
Dies gilt nicht, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; in diesem Fall gilt Folgendes:
1. Hat der Prufungsteilnehmer weder die praktischen noch die schriftlichen Prifungsteile vollstandig
abgelegt, so gilt die Priifung als insgesamt nicht abgelegt.
2. Hat der Prufungsteilnehmer die praktischen oder schriftlichen Priifungsteile vollstandig erbracht,
gilt die Prifung als abgelegt; die fehlenden Prufungsteile sind innerhalb einer von dem Vorsitzenden
des Priufungsausschusses zu bestimmenden Zeit - innerhalb von 2 Jahren - nachzuholen. Das
Benehmen mit dem Priifungsamt ist herzustellen.
(3) Der Priufungsteilnehmer hat das Vorliegen eines wichtigen Grundes oder von Griinden, die er nicht zu
vertreten hat, unverziglich nachzuweisen, im Krankheitsfall durch ein arztliches Attest, das in der Regel
nicht spéter als am Prifungstag ausgestellt sein darf. In offensichtlichen Fallen kann auf die Vorlage eines
arztlichen Zeugnisses verzichtet werden. Der Prifungsausschuss stellt fest, ob ein wichtiger Grund oder
Griinde, die der Priifungsteilnehmer nicht zu vertreten hat, vorliegen.
(4) Die Geltendmachung einer Verhinderung beim schriftlichen oder praktischen Teil der Prifung ist auf
jeden Fall ausgeschlossen, wenn nach Abschluss des betroffenen Priifungsteils ein Zeitraum von einem
Monat verstrichen ist.
(5) Ist einem Prufungsteilnehmer aus wichtigen Grinden die Ablegung der Prufung oder eines Prifungsteils
nicht zuzumuten, so kann der Vorsitzende des Prifungsausschusses auf Antrag sein Fernbleiben

genehmigen. In diesem Fall gelten die Absatze 2 und 3 entsprechend.

Abschnitt 5
Bewertung, Beurkundung, Prifungsergebnis
§ 27
Bewertung
Die Prifungsleistungen sowie die Gesamtleistung sind — unbeschadet der Gewichtung von einzelnen
Prifungsleistungen aufgrund der Ausbildungsordnung, der fachspezifischen Ausfihrungsbestimmungen
gemal 8 8 Abs. 1 Buchstabe i oder, soweit diese darlber keine Bestimmung enthalt, aufgrund der
Entscheidung des Prifungsausschusses — wie folgt unter Verwendung der in § 28 festgelegten Benotung zu
bewerten:
1. Jede der schriftlichen oder praktischen Priufungsleistungen ist gesondert von zwei Prifern (Erst-
und Zweitprifer) zu bewerten. Bei abweichender Beurteilung sollen die beiden Prufer eine Einigung
Uber die Benotung versuchen. Kommt eine Einigung nicht zustande, entscheidet der Vorsitzende
des Priifungsausschusses selbst oder bestimmt einen dritten Priifer zum Stichentscheid.
2. Uber die Bewertung der miindlichen Erganzungsprifung des Priifungsteiinehmers entscheidet
der Prifungsausschuss durch Beschluss. Der Prifungsteilnehmer erhalt eine von dem

Prufungsausschuss gemeinsam festgesetzte Einzelnote. Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir den
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betroffenen Prufungsbereich sind die Ergebnisse der schriftlichen Arbeit und der mindlichen

Erganzungspriifung im Verhaltnis zwei zu eins zu gewichten.

8§28
Notenstufen

Fur die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Notenstufen mafRgebend:

Note 1 = sehr gut, ist eine Leistung, die den Anforderungen in besonderem Mal3e
entspricht (100 bis 92 Punkte);

Note 2 = gut, ist eine Leistung, die den Anforderungen voll entspricht
(unter 92 bis 81 Punkte);

Note 3 = befriedigend, ist eine Leistung, die im Allgemeinen den Anforderungen entspricht
(unter 81 bis 67 Punkte);

Note 4 = ausreichend, ist eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den

Anforderungen noch entspricht (unter 67 bis 50 Punkte);

Note 5 = mangelhaft, ist eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch
erkennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden
sind (unter 50 bis 30 Punkte);

Note 6 = ungenugend, ist eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der

selbst die Grundkenntnisse lickenhaft sind (unter 30 Punkte).

§29
Feststellung des Prifungsergebnisses
Im Anschluss an die letzte Prifungseinheit stellt der Prifungsausschuss gemeinsam die Ergebnisse der
einzelnen Prifungsleistungen, die Ergebnisse der beiden Priufungsteile sowie das Gesamtergebnis der
Prifung fest. Die Prufung ist bestanden, wenn jeweils in der praktischen und schriftlichen Prifung sowie
innerhalb der praktischen Prifung im Prifungsfach Retten und Erstversorgung fiir jede Prufungsaufgabe
und in der schriftichen Prifung in mindestens zwei der in § 19 Abs. 8 genannten Priifungsfacher
mindestens ausreichende Leistungen erbracht sind. Werden die Prifungsleistungen in einem Prifungsfach
mit ungeniigend bewertet, ist die Prufung nicht bestanden. Uber die Prifung einschlieBlich Feststellung der
einzelnen Prufungsergebnisse und des Gesamtergebnisses ist eine Niederschrift zu fertigen. Die
Niederschrift ist von den Mitgliedern des Prifungsausschusses zu unterzeichnen. Der Prifungsausschuss
soll dem Prfling am letzten Tag der Prifung mitteilen, ob er die Prifung bestanden oder nicht bestanden
hat. Hierliber ist unverziiglich eine vom vorsitzenden Mitglied zu unterzeichnende Bescheinigung
auszuhandigen. Dabei ist als Termin des Bestehens oder Nichtbestehens der Tag der letzten

Prifungsleistung einzusetzen.
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§30
Prufungszeugnis der Abschlussprifung

(1) Wer die Abschlussprifung bestanden hat, erhalt dartiber ein Zeugnis des Landesverwaltungsamtes.
(2) Das Prufungszeugnis enthalt:

1. die Bezeichnung "Prifungszeugnis nach § 37 des Berufsbildungsgesetzes",

2. Name, Vorname und Geburtstag des Prufungsteilnehmers,

3. die Bezeichnung des Ausbildungsberufes,

4. die Gesamtprifungsnote nach Notenstufen und Notenpunkten, die erreichten Einzelnoten

(einschlieRlich Notenpunkten),

5. das Ausfertigungsdatum sowie

6. die Unterschriften des Vorsitzenden des Prifungsausschusses und des Vertreters der

zustandigen Stelle des Landesverwaltungsamtes.
(3) Der Aushildende erhalt eine Mitteilung tUber das Bestehen der Abschlusspriifung.

§31
Nicht bestandene Abschlussprifung
(1) Bei nicht bestandener Abschlusspriifung erhalt der Prifungsteilnehmer durch das Prifungsamt einen
schriftlichen Bescheid Uber die erzielten Prifungsleistungen. Darin sind die Prifungsteile anzugeben, in
denen er nicht mindestens ausreichende Leistungen erreicht hat. Der Ausbildende und bei minderjahrigen
Prufungsteilnehmern die gesetzlichen Vertreter erhalten hiervon je einen Abdruck.
(2) Auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungspriifung gemal3 § 32 ist hinzuweisen.

Abschnitt 6
Wiederholungsprifung
§ 32
Wiederholungsprifung

(1) Die Abschlussprifung kann im Falle des Nichtbestehens zweimal wiederholt werden gemaf § 37 Abs. 1
Satz 2 BBIG. Frihestens zum nachsten Priifungstermin, spatestens nach drei Jahren, gerechnet vom Tag
der schriftlichen Bekanntgabe der Leistung aus der ersten Abschlusspriifung.
(2) In der Wiederholungsprufung ist der Priifungsteilnehmer auf Antrag von einem Prifungsteil zu befreien,
wenn er darin in einer vorangegangenen Prifung mindestens die Note "ausreichend" erreicht und sich
innerhalb von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung der nicht bestandenen Priufung, zur
Wiederholungsprifung angemeldet hat. Der Prifungsausschuss kann beschlie3en, dass im schriftlichen
oder praktischen Prifungsteil die Bearbeitung bestimmter Prifungsbereiche, Prifungsgebiete,
Prifungsfacher und Prufungsaufgaben in einer Wiederholungspriifung nicht erforderlich ist.
(3) Bei der Wiederholung gilt die zuletzt erzielte Prifungsleistung.

(4) 8 16 findet entsprechende Anwendung.

Abschnitt 7

SCHLUSSBESTIMMUNGEN
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§33
Rechtsbehelfe
Malnahmen und Entscheidungen des Prifungsausschusses sowie des Prufungsamtes sind bei ihrer
schriftichen  Bekanntgabe an den Prifungsbewerber oder Prifungsteilinehmer mit einer

Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Prifungszeugnisse bleiben hiervon unberihrt.

§34
Prifungsunterlagen
(1) Auf Antrag ist dem Prufungsteilnehmer, seinem gesetzlichen Vertreter oder einem Bevollmachtigten
nach 8 1 Abs. 1 VwVfG LSA in Verbindung mit § 14 VwVfG, Einsicht innerhalb eines Jahres nach
Bekanntgabe des Priufungsergebnisses in die Prifungsunterlagen zu gewahren gemafl § 1 Abs. 1 VwVIG
LSA in Verbindung mit § 29 VwVfG.
(2) Die schriftlichen Prafungsarbeiten sind beim Landesverwaltungsamt zwei Jahre und die Niederschriften

gemal § 24 der Prifungsordnung funf Jahre aufzubewahren.

§ 35
Mangel im Prufungsverfahren

(1) Erweist sich nachtraglich, dass das Prifungsverfahren mit Mangeln behaftet war, die konkrete Rechte
des Prufungsteilnehmers, inshesondere die Chancengleichheit, erheblich verletzt haben, so hat der
Prifungsausschuss oder das Prifungsamt auf Antrag eines Prifungsteilnehmers, das zur
Wiederherstellung der Chancengleichheit oder zur Wahrung sonstiger verletzter Rechte Erforderliche zu
veranlassen, sofern der Prufungsausschuss oder das Prufungsamt nicht selbst von Amts wegen tatig
werden.

(2) Der Prufungsteilnehmer hat den Mangel unverziglich geltend zu machen. Mangel im Prifungsverfahren
kénnen nicht mehr geltend gemacht werden, wenn seit dem Abschluss des Teils des Prufungsverfahrens,

der mit Mangeln behaftet war, ein Zeitraum von einem Monat verstrichen ist.

8§ 36
Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Bek. gelten jeweils in mannlicher und weiblicher
Form.

§ 37
Inkrafttreten, AulRerkrafttreten
Diese Bek. tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in Kraft. Gleichzeitig tritt der Bezugs-RdErl. aulRer Kraft.
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