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Der Landtag von Sachsen-Anhalt hat das folgende Gesetz beschlossen, das hiermit nach Gegenzeichnung ausgefertigt
" wird und zu verkiinden ist: S
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Gesetz
tiber Wohnformen und Teilhabe des Landes Sachsen-Anhalt
(Wohn- und Teilhabegesetz - WT'G LSA),

" Vom 17. Februar 2011,
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Abschnitt 1
Allgemeines

§'1'

Zweck des Gesetzes

(1) Zweck des Gesetzes ist es, die Wiirde sowie die Inter-
essen. und Bediirfnisse Zlterer, pflegebediirftiger oder
behinderter oder von Behinderung bedrohter volljihriger
Menschen als Bewohnerinnen und Bewohner station#rer
Einrichtungen und sonstiger nicht selbstorganisierter
Wohnformen (Bewohnerinhen und Bewohner) vor Beein-
triichtigungen zu schiitzen und dabei insbesondere

1. die Selbstbestimmung, die Selbstveraniwortung und die
Selbstindigkeit, die Teilhabe am Leben in der Gesell-
schaft sowie die Lebensqualitét der Bewohnerinnen und
Bewohner zu wahren und zu férdern,

. ihre kulturelle Herkunft sowie ihre religitise, weltan-
schauliche und sexuelle Orientierung zu achten und
geschlechtsspezifische Belange angemessen zu beriick-
sichtigen,
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3. eine dem allgemein anerkannten Stand der fachlichen
Erkenntnisse enisprechende Qualitit - des Wohnens
sowie der Pflege und Betrenung zu sichern und eine
angemessene Lebensgestallung zu ernitiglichen,

4, die Mitwirkﬁng der Bewohnerinnen und Bewohner zu
gewdhrleisten und ihre Rechte als Verbraucherinnen und
Verbraucher zu stirken,

5. die Bératung und Information in Angelegenheiten der’

stationdren Einrichtungen und anderen Wohnformen im
Sinne dieses Gesetzes zu unterstiitzen,

6. die Einhaltung der dem Triger der stationsiren Einrich-
tung oder sonstigen nicht selbstorganisierten Wohnform
gegeniiber den Bewohnerinnen und Bewohnern oblie-
genden Pflichten zu sichern und '

7. die Zusammenarbeit der fiir die Durchfithrung dieses
Gesetzes zustindigen Behorde mit den Trégern und
deren Verbéinden, den Pflegekassen, dem Medizinischen
Dienst der Krankenversicherung sowie den Trigern der
Sozialhilfe zu fordern.

(2) Dieses Gesetz soll auch zur Sicherung der Rechte
nach der Charta der Rechte hilfe- und pflegebediuftiger
Menschen, verdffentlicht in der Broschiire ,,Charta der
Rechte hilfe- und pflegebediirftiger Menschen®, heraus-
gegeben vom Bundesministerium fiir Familie, Senioren,

- Fraven und Jugend, 8. Auflage 2010, und des Uberein-

kommens der Vereinten Nationen vom 13. Dezember 2006
iiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen (BGBL
2008 11 S. 1419, 1420) beitragen.

(3) Die Selbstindigkeit und die unternehmerische Eigen-
verantwortung der Triger in Zielsetzung und Durchfiibrung
ihrer Aufgaben bleiben im Ubrigen unberiihrt.

§2
Anwendungsbereich, Begriffsbestimmungen

(1) Dieses Gesetz gilt fiir
1. stationdire Einrichtungen und

2. sonstige nicht‘se]bstor-ganisie;te ‘Wohnformen.

(2) Fur selbstorganisierte Wohngemeinschaften findet

lediglich der Anspruch auf Beratung nach diesem Gesetz

Anwendung.

(3) Triger ist, wer eine stationére Einrichtung oder sons-
tige nicht selbstorganisierte Wohnform betreibt.,

(4) Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind alle Personen,
derer sich der Triiger oder der Pflege- oder Betreuungs-
dienst zur Erbringung seiner Leistungen bedient, unab-
hingig davon, ob diese zu ihnen in einem Beschiifti-
gungsverhiltnis stehen. Beschiiftigte sind alle Personen,
die bei dem Tréger oder dem Pflege- oder Betrenungsdienst
in einem Arbeitsverhiilinis stehen. Bei den sonstigen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern besteht ein solches Arbelts-
verhilmis nicht.

§3

Stationédre Einrichtungen

(1) Stationdire Einrichtungen sind Einrichtungen,

1. die dem Zweck dienen, iltere, pflegebediirfiige oder
behinderte oder von Behinderung bedrohte volljihrige
Menschen aufzunehmen, ihnen Wohnraum zu iiber-
lagsen sowie mit der Wohnraumiiberlassung verpflich-
tend Pflege- oder Betrenungsleistungen zur Verfiigung
zu stellen oder vorzuhalten,

2. die in ihrem Bestand von Wechsel sowie Zahl der
Bewohnerinnen und Bewohner unabhéngig sind und

3. entgeltlich betricben werden.

Die stationdren Einrichtungen miissen die Anforderungen
des Abschnitts 2 und 3 erfiillen. |

(2) Auf stationdre Finrichtungen oder Teile von statio-
niren Einrichturigen, die der vorlibergehenden Aufnahme

dienen (Kurzzeiteinrichtungen), und auf stationdire Hos-

pize finden die §§ 9, 14 Abs. 2 und § 15 Abs. 2 Nr. 3 und
Abs. 3 keine Anwendung. Voriibergehend ist ein Zeitraum
von bis zu drei Monaten. Nehmen Einrichtungen nach
Satz 1 in der Regel mindestens sechs Personen auf, findet
§ 9 mit der Mafigabe Anwendung, dass eine Bewohner-
fiirsprecherin oder ein Bewohnerfiirsprecher zu bestelien
ist.

§4
‘Sonstige nicht selbstorganisierte Wohnformen

(1) Ambulant betreute Wohngemeinschaften sind Wohn-
formen, die dem Zweck dienen, pflege- oder betrevungs-
bediirftigen Menschen das Leben in einem gemeinsamen
Haushalt und gleichzeitig die Inanspruchnahme externer
Pflege- und Betreuungsleistungen gegen Entgelt zn er-
méglichen. Dabei ist es unerheblich, ob die Wohngemein-
schaften durch einen Triger angeregt und begleitet werden
sowie in ihrem Bestand von Wechsel und Zah! der Be-
wohnerinnen und Bewohner abhingig sind. Ambulant
betreute Wohngemeinschaften liegen vor, wenn

1. die Wohngemeinschaft baulich, organisatorisch und
wirtschaftlich selbstindig, insbesondere kein Bestand-
teil einer stationdren Einrichtung ist, und sich nicht mehr
als zwei Wohngemeinschaften der gleichen Initiatoren
in unmittelbarer rdumlicher Nihe und in einem organi-
satorischen Verbund befinden,

2. die Pflege- und-Betrenungsdienste nur einen Gaststatus,
insbesondere keine Biiroriume in der Wohngemein-
schaft oder in enger rdumlicher Verbindung mit dieser,
haben und

3. mindestens drei und in der Regel nicht mehr als zwolf
pflege- oder betrewungsbediirftice Personen in der
Wohngemeinschaft wohnen.

Ambulant betreute Wohngemeinschaften kénnen selbst-
organisiert im Sinne des § 5 oder nicht selbstorganisiert

- im Sinne des Absatzes 2 sein.

(2) Ambulant betreute Wohngemeinschaften sind nicht
selbstorganisiert, wenn die Wohngemeinschaft unter der
Verantwortung eines Trigers steht oder von diesem struk-
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turell abhingig ist. Eine stukturelle Abhiingigkeit ist
insbesondere dann gegeben, wenn die freie Wihibarkeit
der Pflege- und Betreuungsleistungen rechtlich oder
tatsichlich eingeschriinkt ist. Die freie Wihibarkeit ‘der
Pflege- und Betreuungsleistungen ist dann eingeschrénkt,
wenn der Dienstleistungsanbieter mit dem Wohnraum-
anbieter rechtlich oder tatsichlich verbunden ist. Eine
solche rechiliche oder tatsiichliche Verbundenhejt wird

vermuiet, wenn der Wohnraumanbieter und der Dienst- |

leistungsanbieter
1. personenidentisch sind,

2. gesellschafts- oder handelsrechtliche Verbindungen auf-
weisen oder

3. in einem Angehorigenverhiltnis nach § 1 Abs. 1 Satz 1
des Verwaltungsverfahrensgesetzes Sachsen-Anhalt in
Verbindung mit § 20 Abs. 5 des Verwaltungsverfaluens-
gesetzes zueinander stehen.

Diese Vermutung ist widerlegt, wenn nachgewiesen wird,
dass die freie Wihlbarkeit der Pflege- und Betremungs-
leistungen nicht eingeschrinkt ist oder in absehbarer Zeit
vorliegen wird. Die nicht selbstorghnisierten ambulant
beirenten Wohngemeinsehaften miissen die Anfordel ungen
‘des Abschnitts 2 und 4 erfullen

(3) Betreute Wohngruppen sind gemeinschaftlich be-
treute Wohnformen fiilr Menschen mit Behinderungen, die
fiir ihve Bewohnerinnen und Bewochner eine individuelle
Betreunng gewihrleisten. Hauptziele betreuter Wohngrup-
pen sind die Férderung der Selbstindigkeit und Selbst-
verantwortung der Bewohnerinnen und Bewohner, die
Gewihrleistung ihrer Selbstbestimmung sowie ihrer Teil-
habe am Leben in der.Gesellschaft. Betreute Wohngrup-
pen haben die Anforderungen des Abschnitts 2 und 4 zu
erfifllen, wenn sie

1. rdumlich eigene Einheiten mit in der Regel bis zn zwdlf
Pliitzen bilden, :

2. organisatorisch unter der Verantwortung eines Trigers
stehen, ortlich aber von stationdren Einrichtungen
getrennt sind und

3. Menschen mit Behinderungen aufnehmen, die nicht
allein und unabhingig von fremder Hilfe und Betreu-
nng wohnen kénnen.

Soweit diese Voraussetzungen nicht vorliegen, finden die

‘Bestimmungen iiber stationéire Einrichtungen Anwendung.

§5

Selbstorganisierte Wohngemeinschaften

(1) Ambulant betreute Wohngemeinschaften nach § 4
Abs. 1 sind selbstorganisiert, wenn die Selbstbestimmung
der Bewohnerinnen und Bewohner gewihrleistet ist und
sie von Dritten, insbesondere einem Triger, strukture]l
unabhingig sind. Das ist dann der Fall, wenn die Bewoh-

nerinnen und Bewohner oder deren gesetzliche Verireter- -

tmmen und Vertreter

[. die Pflege- und Betrenungsdienste sowie Art und
Umfang der Pflege- und Betreuungsleistungen frei
withlen kénnen, '
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2. die Lebens- und Haushalisfilhrung® selbstbestimmt
gemeinschafilich gestalten knnen, insbesondere ein
* Gremivm zur gemeinsamen Regelung aller die Wohn-
gemeinschaft betreffenden Angelegenheiten emrichien
‘kinnen,

3. das Hausrecht uneingeschrinkt ausiiben kdnnen und

4. iiber die Aufnahme nener Mitbewohnerinnen und Mit-
bewohner selbst entscheiden kinnen.

(2) In dem. Gremium sind alle Bewohnerinnen und
Bewohner und fiir den Fall, dass diese ihre Angelegen-
heiten nicht selbstindig regeln kénnen, deren Beireue-
rinnen und Betreuer, Bevollmichtigte oder ein Angehdriger
vertreten. Die Wohnrammanbieter sowie die Pflege- und
Betreuungsdienste haben in diesem Gremium kein Stlmm
recht.

86
Ausschluss vom Anwendungsbereich

(1) Auof Betreutes Wohnen findet dieses Gesetz keine
Anwendung, wenn die Bewohnerinnen oder Bewohner ver-
traglich lediglich dazu verpflichtet sind, allgemeine Unter-
stittzungsleistungen wie Notrufdienste oder Vermittlung
von Dienst- und Pflegeleistungen oder Beratungsleis-

‘tungen von bestimmien Anbietern anzonehmen und

die iiber diese Unterstiitzungsleistungen hinausgehenden
Pflege- und Betreuungsleistungen von den Bewohnerinnen
und Bewohnern frei wihlbar sind. '

(2)y Dieses Gesetz gilt nicht fiir teilstationire Einrich-
tungen der Tages- und der Nachtpflege im Sinne des § 41
Abs. 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch und fiir teil-
stationdre Einrichtungen der Hilfe fiir behinderte Menschen
nach dem Neunten und Zwbdlften Buch Sozialgesetzbuch.

(3) Dieses Gesetz gilt nicht fiir Krankenh#user sowie fiir
Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen im Sinne des
& 107 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch sowie fiir Ein-
richtungen der beruflichen Rehabilitation im Sinne des
8§ 35 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch einschlieBlich
der Internate der Berufsbildungs- und Berufsforderungs-
werke.

Absc‘hnitt 2
 Stirkung dex Selbstbestimmung und
Teilhabe sowie des Verbraucherschutzes

_ §7
Beratungsanspruch

(1) Die zustindige Behdrde informiert und berit

1. die Bewohnerinnen und Bewohner von stationiren Ein-
richtungen und anderen Wohnformen nach' diesem
Gesetz sowie die Bewohnervertretungen und Bewoh-
nerfiitsprecherinnen oder Bewohnerfiivsprecher iiber
ihre Rechte und Pflichten, '

2. Angehorige, biirgerschaftlich Engagierte und andere
Personen, die ein berechtigtes Interesse haben, iiber
stationiire Einrichtungen und andere Wohnformen nach
diesem Gesetz und iiber die Rechte und Pflichten der
Triger sowie der Bewohnerinnen und Bewohner und
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3. auf Antrag Personen und Tréger, die die Schaffung von
stationdiren Einrichtungen und anderen Wohnformen
nach diesem Gesetz anstreben oder solche betreiben, bei
der Planung oder dem Betrieb.

(2) Die Information und Beratung zu den Wohnformen
im Sinne der §§ 4 und 5 umfasst, den Betroffenen die Vor-
aussetzungen fiir diese Wohngemeinschaften und Wohn-
gruppen, die Unterschiede zu anderen Wohnformen und
die Rechtsfolgen nach diesemn Gesetz zu verdeutlichen. Bei
den selbstorganisierten Wohngemeinschaften nach § 5 soll
aof die Vorteile schrifilicher Vereinbarungen der Bewoh-
nerinnen und Bewohner untereinander iiber die Gestaltung
ihres Zusammenlebens und iiber die Wahrnehmung ihrer
Interessen und Bediirfnisse gegeniiber den Leistungs-
anbietern hingewiecsen werden.

.- 88
Transparenz, Vertfentlichungspflicht und
Informationen fiir Verbraucher

(1) Die Trdger stationdrer Einrichtungen und sonstiger
nicht selbstorganisierter Wohnformen sind verpflichtet,

1. ihre Leistungsangebote aufgeschliisselt nach Art, Inhalt,
Umfang und Preis in geeigneter Weise fiir alle Interes-
sierten zuginglich zn machen, ‘

2. die Bewdh_.nerinnen und Bewohner an den sie betref-
fenden Pflege-, Hilfe- und Férderplanungen und deren
Umsetzung im Sinpe des § 11 Abs. 3 Nr. 9 sowie des
§ 17 Abs. 1 Nr. 3 zu beteiligen, i

3. den Bewohnerinnen und Bewohnern Einsicht in die sie
betreffenden Aufzeichnungen und Unterlagen zu
gewiihren und '

4. die Bewohnerinnen und Bewohner iiber Informations-,
Beratungs- und Beschwerdemtiglichkeiten, insheson-
 dere pach & 7, zu informieren.

(2) Ab dem 1. Januar 2012 ist die zustidndige Behtrde
verpflichtet, Qualititsberichte tiber die von ihr gepriiften

, stationéren Einrichtungen und sonstigen nicht selbstorga-
" nisierten Wohnformen zu erstellen. Diese Berichte miissen
die Qualitdt der in den Einrichtungen und Wohnformen
erbrachten Leistungsangebote iibersichtlich und vergleich-
bar darstellen, die Transparenz der Einrichtungen und
Wohnformen verbessern und auch fiir Laien versténdlich
sein. Es ist sicherzustellen, dass diese Berichte, mit Aus-
nahme der Namen und Anschriften des Trigers und der
Leitung, keine personenbezogenen Daten enthalten. Soweit
fiir das Berichtsjahr ein Priifbericht des Medizinischen
Dienstes der Krankenversicherung vorliegt, sollen die
wesentlichen Feststellongen aus dessen Priifbericht

verwertet werden. Die Tréger konnen der zustindigen

Behorde weitergehende Informationen zur Erstellung der
Qualititsberichte zur Verfiigung stellen. Die Abstimmung
tiber Form und Kriterien der Verdifentlichung dieser
Qualititsberichte soll von der zustindigen Behirde im
Benehmen mit den Verbidnden der Triger, den Landes-
verbiinden der Pflegekassen, dem Verband der privaten
Krankenversicherung e.V., dem Medizinischen Dienst der

Krankenversicherung und den Trigern der Sozialhilfe

-erfolgen.

(3} Der jeweilige Triger ist verpflichtet, die Qualitits-
berichte der zustindigen Behérde:

L. ab dem 1. Januar 2012 zusammen mit den Qualitéts-
berichten nach § 115 Abs. 1a Satz 1 des Flften Buches
Sozialgesetzbuch im Internet oder in anderer geeig-
neter Form zu vertffentlichen,

2. an gut sichtbarer Stelle in seinen Betriebs- oder
Geschiftsrdumen und im Eingangsbereich. der statio-
néren Finrichtung oder sonstigen nicht selbstorgani-
sierten Wohnform auszuhiingen oder auszulegen sowie

3. vor Abschluss von Vertriigen nach dem Wohn- und
Betreuungsvertragsgesetz den kiinftigen Bewohne-
rinnen und Bewohnern auszuhéindigen.

. . §9
Mitwirkung der Bewohnerinnen und Bewohner

(1) Die Bewohnerinnén und Bewochner stationéirer Ein-
richtungen und sonstiger nicht selbstorganisierter Wohn-
formen wirken durch einen gewihiten Bewohnerbeirat in
den sie betreffenden Angelegenheiten des Betriebs der Ein-~
richtung oder Wohnform mit, insbesondere bei Fragen der
Unterkunft, Pflege und Betreuung, Verpflegung, Aufent-
haltsbedingungen, Hausordnung und Freizeitgestaltung.
Die Mitwirkung soll die Selbstbestimmung und die Teil-
habe am Leben in der Gesellschaft férdern und bezieht
sich auch auf die Sicherung einer angemessenen Qualitit
der Pflege und Betreuung in der stationiiten Einrichtung
und sonstigen nicht selbstorganisierten Wohnform und auf
Vergiitungsvereinbarungen nach § 14 Abs. 2 Satz 5. Sie ist
auf die Verwaltung sowie die Geschifts- und Wirtschafts-
fithrung zu erstrecken, wenn Leistungen im Sinne des § 15
Abs. 2 Nr. 3 erbracht worden sind. Der Bewohnerbeirat
kann bei der Wahmehmung seiner Aufgaben und Rechte
fach- und sachkundige Personen seines Vertranens hinzu-
ziehen. Die Mitglieder des Bewohnerbeirates und die Ver-
tranenspersonen sind im Rahmen ihrer Aufgaben zur Ver-

schwiegenheit verpflichtet.

(2) Die Mitwirkung in stationdiren Einrichtingen oder
nicht selbstorganisierten. Wohnformen mit bis zu zwolf

_-Bewohnerinnen und Bewohnern kann auch durch eine
‘Bewohnerversammlung erfoigen. Diese hat die gleichen

Aufgaben und Rechte wie der Bewohnerbeirat.

(3} Der Bewohnerbeirat oder die Bewohnerversamm-

" lung sollen mindestens einmal im Jahr die Bewohnerinnen

und Bewohner zu einer Zusammenkunft einladen, zu der

- jede Bewohnerin und jeder Bewohner eine Verirauens-

person beiziehen kann.

(4) In der Zeit, in der weder ein Bewohnerbeirat noch
eine Bewohnerversammlung gebildet werden kann, werden
deren Aufgaben durch eine Bewohnerflirsprecherin oder
einen Bewohnerfiirsprecher wahrgenommen. Thre oder
seine THtigkeit ist ehrenamtlich und unentgeltlich, Die
Bewohnerfiirsprecherin  oder der Bewohnerfiirsprecher
wird von der zustindigen Behdrde im Benehmen mit dem
Trliger bestellt. Die Bewohnerinnen und Bewohner oder
deren gesetzliche Vertreterinnen oder Vertreter kénnen
der zustindigen Behirde Vorschlige zur Auswahl der
Bewohnerfiirsprecherin oder des Bewohnerfiirsprechers -
unterbreiten.
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(5) Neben den Bewohnerinnen und Bewohnern kénnen
in angemessenem Umfang auch Angehorige und sonstige
Vertrauenspersonen der Bewohnerinnen und Bewohner,
von der zustiindigen Behorde vorgeschlagene Personen
sowie Mitglieder der ortlichen Seniorenvertretungen,
Mitglieder von ortlichen Behindertenorganisationen und
anderweitig ehredamtlich engagierte Personen in die
Bewohnervertretung gewihlt werden.

(6) Die zustindige Behorde fordert die Unterrichtung
der Bewohnerinnen und Bewohner und der Mitglieder von
Bewohnervertretungen iiber die Wahl und die Aufgaben
und Rechte der Bewohnervertretung, die Interessen der
Bewohnerinnen und Bewohner in Angelegenheiten des
Betriebs der stationdiren Einrichtung und der sonstigen
nicht selbstorganisierten Wohnform zur Geltung zu bringen.,

(7) Die Tifiger haben férdernd auf die Bildung einer
Bewohnervertretung hinzuwirken und deren Titigkeit zu
unterstiitzen. Sie haben die Bewohnervertretungen iiber
ihre Rechte aufzukliren und ihnen diejenigen Kenntnisse
zu diesem Gesetz und seinen Verordnungen zu vermitteln,
die fiir ihre T#tigkeit erforderlich sind. Die hierfiir ent-
stehenden angemessenen Kosten fibernimmt deér Triiger.

§10
Offnung in das Gemeinwesen unter
Einbeziehung biirgerschaftlichen Engagements

Station#re Einrichtungen und sonstige nicht selbstorga-
nisierte Wohnformen sollen sich in das Gemeinwesen
offnen. Die Trdger und Leitungen fordern und unterstiitzen
die Bewohnerinnen und Bewohner bei deren Teilhabe am
Leben in der Gesellschaft durch die Einbeziehung von
Angehérigen, von Betrenerinnen und Betreuern, von sons-
" tigen Vertrayenspersonen der Bewohnerinnen und Bewoh-
ner, von birgerschafilich Engagierten und von Insti-
tutionen der Gemeinde, des Sozialwesens, der Kultur und
des' Sports. Hierzu haben sie den Bewohnerinnen und
Bewohnern Angebote zu unterbreiten, die diesen durch
~ unterschiedliche Aktivitidten Moglichkeiten der Teilhabe

"am gemeinschaftlichen Leben innerhalb der stationdren .

Einrichtung oder sonstigen nicht selbstorganisiertan Wohn-
form und am gesellschaftlichen Leben auch auBerhalb
der Einrichtung oder Wohnform eréffnen. Zur Umsetzung
sollen die Triger ihre Mafnahmen und Angebote zur
Offnung der Einrichtung oder Wohnform in das Gemein-
wesen einschlieBlich der Einsatzfelder biirgerschaftlichen
Engagements in der Konzeption im Sinne des § 11 Abs. 3
Nr. 13 in Verbindung mit § 12 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 oder im
- Leistungsangebot nach § 18 Abs. 2 Satz 1 Nr. 5 darstellen.

Abschnitt 3
Vorschrlften fiir stationiire Emrlchtungen

§11 °
Qualittitsanforderungen an den Betrieb -
einer stationdren Einrichtung

(1) Eine stationire Einrichtung muss unter der Verant-
wortung eines Trigers stehen. Der Triger muss die not-
wendige Zuverlissigkeit, insbesondere die wirtschaftliche
Leistungsfihigkeit zum Betrieb einer stationdren Einrich-
fung, besitzen. Von der wirtschaftlichen Leistungsfihigkeit
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ist auszugehen, wenn eine Vereinbarung iiber die Versor-
gung nach dem Elften Buch Sozialgesetzbuch oder e¢ine
Vereinbarung nach dem Zwélften Buch Sozialgesetzbuch
vorliegt und vom Triger die vereinbarungsgemif geschul-
deten Leistungen erbracht werden. Der Vorlage einer Ver-
einbarung nach dem Elften oder Zwdlften Buch Sozial-
gesetzbuch steht es gleich, wenn der Triger der stationéren
Einrichtung durch eine schriftliche Bestitignng des Leis-
tungstriigers nachweist, dass der Abschluss einer solchen
Vereinbarung in Aussicht gestellt wird,

(2) Der Triiger und die Leitung einer stationéren Ein-
richtung sind verpflichtet, ihre Leistungen nach dem je--
weils allgemein anerkannten Stand fachlicher Erkennt-
nisse zu erbringen.

(3) Eine stationire Emnchtung darf nur bemeben werden,
wenn der Triger und die Leltung

1. die Wiirde sowie d1e Interessen und Bediirfnisse der
Bewohnerinnen und Bewohner vor Beeintridchtigungen -
schiitzen, :

2. die Selbstbestimmung, die Selbstverantwortung und
die Selbstindigkeit sowie die Teilhabe der Bewohne-
rinnen und Bewohner am Leben in der Gesellschaft
wahren und fordem, :

3. die kulturelle Herkunft, ihre religiGse, weltanschau-
liche und sexuelle COrientierung - achten sowie
geschlechtsspezifische Belange angemessen beruck—

_ sichtigen,

4. eine angemessene Qualittit der Pflege und Betreuung
sowie der Verpflegung der Bewohnerinnen und
Bewohner der stationiiren Einrichtung selbst oder in
angemessener anderer Weise sowie die Arztliche und
gesundheitliche Betreuung sicharn,

5. bei Pflegebediirftigen eine humane und aktivierende
Pflege unter Achtung der Menschenwiirde gewahr—
leisten,

" 6. bei Menschen mit Behinderungen die Eingliederung in

- die Gesellschaft fordem, insbesondere die sozial-
pidagogische Betreuung sowie heilp'a'.dagogische
Forderung und, falls erforderlich, die pﬂegensche_
Betreuung, gewithrleisten,

7. den Bewohnerinnen und Bewohnem eine nach Art und

Umfang ibrer Betrenungsbediirftigkeit angemessene
Lebensgestaltung erméglichen und die erforderlichen
Hilfen gewtiihren,

8. eine angemessene Qualitit des Wohinens und der haus-
", wirtschaftlichen. Versorgung erbringen,

9. sicherstellen, dass fiir pflegebediirftige Bewochne-
rinnen und Bewohner Pflegeplanungen, fiir Menschen
mit Behinderungen Férder- und Hilfeplanungen auf-
gestellt und deren Umsetzung aufgezeichnet werden,

10. einen ausreichenden Schutz der Bewohnerinnen und
Bewohner vor Infektionen gewihrleisten und sicher-
stellen, dass von den Beschiftigten die fiir ihren
Aunfgabenbereichi einschligigen Anforderungen der
Hygiene eingehalten wérden,

11. sicherstellen, dass die' Arzneimittel bewolinerbezogen
und ordnungsgemiB aufbewahrt werden und die in
der Pflege und Betreuung titigen Mitarbeiterinnen und



GVBL LSA Nr. 5/2011, ausgegeben am 25. 2. 2011

Mitarbeiter mindestens einmal im Jahr iiber den sach-
gerechten Umgang mit Arzneimitteln und Medizin-
predukten beraten werden,

12. sicherstellen, dass die Regelungen der aufgrond dieses
Gesetzes erlassenen oder weiter geltenclen Verord-
nungen eingehalten werden und

13. eine fachliche Konzeption vorlegen, welche diein § 1
Abs. 2 genannten Vereinbarungen angemessen berlick-
sichtigt und gewihrleistet, dass die Vorgaben der Ab-
sdtze 2 und 3 Nrn. 1 bis 12 eingehalten werden.

(4) Der Triiger einer stationiiren Emnchtung hat sicher- -

zustellen, dass
1. die vertraglichen Leistungen erbracht werden,

2. die Beschiftigten in ausreichender Zahl, insbesondere
unter Beriicksichtigung der in den Vereinbarungen mit
den Leistungstrigern vereinbarten Personalausstattungs-
zahlen, -richtwerten oder -quoten und sonstigen Rege-
'lungen, vorhanden sind und deren persdnliche und fach-
liche Eignung fiir die von ihnen zu leistende Tétigkeit
ausreicht, -

3. betreuende Tétigkeiten nur durch Fachkrifte oder unter
angemessener Beteiligung von Fachkriften ausgeftihrt
werden,

4. mit Inhaberinnen und Inhabern einer Erlaubnis zum
Betrieb einer dffentlichen Apotheke vor Aufnahme der
Versorgung mit Arzneimitteln und apothekenpflichtigen
Medizinprodukien ein Versorgungsvertrag nach § 12a
des Apothekengesetzes abgeschlossen wird, sofern die
Versorgung der Bewohnerinnen und Bewohner durch

eine oder mehrere &ffentliche Apotheken organisiert’

wird,

5. ein Qualititsmanagement und ein Beschwerdemanage-
ment betrieben wird. :

§12
. "Anzeigepflicht

(1) Wer den Betrieb einer stationsiren Einrichtung auf-
nehmen will, hat darzulegen, dass er die Anforderurigen
nach § 11 erfiillt. Zu diesem Zweck hat er seine Absicht
spitestens drei Monate vor der vorgesechenen Inbetrieb-
nahme der zustindigen Behdrde anzuzeigen. Die Anzeige

_muss insbesondere folgénde weitere Angaben enthalten:

1. den vorgeschenen Zeitpunkt cler Beiriebsanfnahme,

2. den Namen und die Anschrift des Trédgers und der
stationidren Emnchtung,

3. die Nutzungsart der Einrichtung und der Riume sowie
deren Lage, Zahl und GriiBe sowie die vorgesehene
Belegung der Wohnriume,

4. die Konzeption der stationéiren Einrichtung einschlief3-
lich der allgemeinen Leistungsbeschreibung mit dem
vorgesehenen Leistungsangebot,

5. die vorgesehene Zahl und Art der Mitarbeiterstellen,

6. die Namen, die berufliche Aushildung und den Werde-
. gang der Einrichtungsleitung und -bei Pflegeeinrich-
. tungen auch der als Pflegedienstleitung verantwort-

lichen ausgebildeten Pflegefachkraft, bei Einrichtungen
fiir Menschen mit Behinderungen auch — sofern vor-
handen - der Fachberelchsleltung,

7. die Namen und die beruﬂiche Ausbildung der Betreu-
ungskeifte,

8. bei Pflegeeinrichtungen einen Versorgungsvertrag nach
§ 72 des Elften Buches Sozialgesetzbuch und eine °
Pflegesatzvereinbarung nach § 85 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch oder die Erklirung, ob ein solcher
Versorgungsvertrag oder eine solche Pﬂegesatzvmem—
barung angestrebt werden,

9. bei Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderungen
eine Vereinbarung nach § 75 Abs. 3 des Zwilften .
Buches Sozialgesetzbuch oder die Erkldrung, dass
eine solche Vereinbarung angestrebt wird,

10. die Einzelvereinbarungen nach § 3% .des Fiinften
Buches Sozialgésetzbuch oder die Erkldrung, ob
solche Vereinbarungen angestrebt werden, .

11. ein Muster der mit den Bewohnerinnen und Bewoh-
- nemn geschlossenen oder abzuschlieBenden Vertriige,

12. Unterlagen, die Aufschluss iiber die rechtlichen Ver-
hiltnisse der Einrichtung und des Trigers geben, ins-
besondere die Satzungen, Gesellschaftsvertrige oder
Handels- oder Vereinsregisterausziige, und

13. die Hausordnung der stationidren Einﬁchtqng.

(2) Die zustiindige Behorde kann weitere Angaben ver-
langen, soweit diese zur Aufgabenerfiillung erforderlich
sind. Stehen die Einrichtungsleitung, bei Pflegeeinrich-
tungen die Pflegedienstleitung oder bei Einrichtungen fiir
Me‘rischen_ mit Behinderungen die Fachbercichsleitung —
sofern vorhanden — zom Zeitpunki der Anzeige noch nicht
fest, so sind diese Angaben unverziiglich, spétestens je-
doch vor Betriebsaufnahme, nachzuholen.

(3) Der zustindigen Behsrde sind unverziiglich anzu-
zeigen:

1. Anderungen, die Angaben gemiB Absatz 1 Satz 3
Nrn. 1 bis 6 und 8 bis 13 betreffen,

S 2 eiﬂe drohende oder bereits eingetretene Uberschuldung

oder Zahlungsunfihigkeit des Tréigers, insbesondere ein
drohendes oder eingeleitetes Insolvenzverfahren, und

3. besondere Vorkommnisse.

Anderungen, die Angaben nach Absatz 1 Satz 3 Nr. 7 betref-
fen, sind quartalsweise anzuzeigen. Besondere Vorkomm-
nisse sind Ereignisse, die erhebliche Auswirkungen auf
Rechtsgiiter der Bewohnerinnen und Bewochner haben oder
haben kdnnten. Dazu zihlen insbesondere Ereignisse, die
Auswirkungen auf die Grundrechte der Bewohnerinnen
und Bewohner, insbesondere auf die Grundrechte auf
Leben und korperliche Unversehrtheit sowie die Freiheit
der Person haben oder haben konnten, sowie Straftaten,
Selbsttétungen und Katastrophen wie Brdnde, Hochwasser,

- Storm oder Epidemien und erhebliche Misssténde.

(4) Wer beabsichtigt, den Betrich ciner stationédren Ein-
richtung ganz oder teilweise einzustellen, hat dies der

zustindigen Behotrde unverziiglich anzuzeigen. Mit der -

Anzeige sind die Unterkunft und Betreuung der Bewoh-
nerinnen und Bewohner und die geplante ordnungsgemilie
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Abwicklung der Vertragsverhiltnisse mit den Bewohne-
rineen und Bewohnern nachzuweisen.

§ 13
Aufzeichnungs- und Aufbewahrungspflichten

(1) Der Triger hat zum Nachweis der Erfiillung der
Qualitdtsanforderungen an den Betrieb der stationdren Ein-
richtung nach den Grundstitzen einer ordnungsgemiBen
Buch-und Aktenfiihrung Aufzeichnungen iiber den Betrieb
zu machen und die Qualitétssicherungsmafnahmen und
deren Ergebnisse zu dokumentieren. Insbesondere muss
ersichtlich werden:

1. die wirtschaftliche und finanzielle Lage der stationéiren
Einrichtung,

2. die Nutzungsart der Einrichtung und der Riaume sowie
deren Lage, Zahl und Grofe sowie die Belegung der
Wohnriume,

3. der Name, der Vorname, das Geburtsdatum, die
Anschrift und die Ausbildung der Beschiftigten, deren
regelmiBige Arbeitszeit, die von ibnen in der statio-
nédren Einrichtung ausgeiibte Tétigkeit und die Dauer
des Beschiftigungsverhélinisses sowie die Dienst-
pline,

4. der Name, der Vormame, das Geburtsdatum, das

- Geschlecht und der Betrenungsbedarf der Bewohne-

rinnen und Bewohner sowie bei pflegebediirftigen
Bewohnerinnen und Bewohnern die Pflegestufe,

3. der Erhalt, die Aufbewahrung und die Verabreichung
von Arzneimitteln einschlieRlich der pharmazeu-
tischen Uberpriifung der Arzneimittelvorrite und der
Unierweisung der in der Pflege und Betreuung titigen

" Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter iiber den sachge-
rechten Umgang mit Arzneimitteln und Medizin-
produktcn,

6. die Pflegeplanungen und die Pﬂegeverlaufe fur pflege-
beditirftige Bewohnerinnen und Bewohner,

7. fiir Bewohnerinnen und Bewohner von Ein‘ﬁchtungen
fiir Menschen mit Behinderungen Forder- und Hilfe-
plane einschlieﬁlich deren Umsetzung,

8. die Mafinahmen zur Quahtatsentwwklung sowie zur
Qualititssicherung,

9. die freiheitsentzichenden und die freiheitsbeschriin-
kenden MaBnahmen bei Bewohnerinnen und Bewoh-
nern sowie die Angabe des fiir die Anordnung der Maf3-
nahme Verantwortlichen und

10. die fiir die Bewohnen’nnen und Bewohner verwalteten
Gelder oder Wertsachen.

Die Aufzeichnungen konnen auch auf Darentriigern vor-
gehalten werden. Betreibt der Triger mehr als eine sta-
" tiondre Einrichtung; sind fiir jede stationdre Fiprichtung
gesonderte Aufzeichnungen zu machen. Aufzeichnungen,
die fiir andere Stellen als die zustidndige Behtrde angelegt
worden sind, kénnen zur Edfiillung der Anforderungen
des Satzes 1 verwendet werden.

(2) Per Tréger hat die Avfzeichnungen, auch auf Daten-

trigern, sowie die sonstigen Unterlagen und Belege iiber.
den Betrieb einer stationéren Einrichtung fiir die Dauer von
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fiinf Jahren aufzubewalwen, Danach sind sie zu lschen

~oder auf andere Weise zu vernichten, wenn ihre Kenntnis

fiir den Triiger zur rechtmiifBigen Erfiillung seiner Aunf-
gaben nicht mehr erforderlich ist und kein Grund zu der
Annahme besteht, dass durch die Loschung oder Vernich-
tung schutzwiirdige Interessen der Bewohnerinnen und
Bewohner beeintrichtigt werden. Die Aufbewahrungsfrist
Dbeginnt mit Ablauf des Jahres, in dem die Aufzeichnungen,
Unterlagen und Belege entstanden sind. Die Aufzeich-
nungen, Unterlagen und Belege sind, soweit sie personen-
bezogene Daten enthalien, so aufzubewahren, dass nur
Berechtigte Zugang haben.

(3) Weitergehende Aufzeichnungs- und Aufbewahrungs-
pilichten des Trigers nach anderen Vorschriften oder auf-
grund von Vereinbarungen nach dem Fiinften, dem Elften
oder dem Zwdlften Buch Soz1algesetzbuch bleiben im
Ubrigen unberiihrt,

§14 .
Pflichten nach dem Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz,
Verfahren bei Erhshung der Enigelte

(1) Der Tréger einer stationdren Einrichtung hat sicher-
zustellen, dass die ihn nach dem Wohn- und Bétrenungs-
vertragsgesetz treffenden Unternehmerpflichten erfiillt
und angemessene Entgelte verlangt werden.

(2) Hat im Rahmen einer Entgelterhéhung bei Anderung
der Berechnungsgrundlage die Bewohnerin oder der
Bewohner als Verbraucher nach § 9 Abs. 2 Satz 5 des
Wohn- und Betreuungsvertragsgesetzes Gelegenheit zur
Uberpriifung der Kalkunlationsunterlagen zu erhalten, so
ist stets auch die Bewohnervertretung oder die Bewohner-
fitrsprecherin oder der Bewohnerfiirsprecher zu beteiligen.
Diesen gegeniiber hat der Triiger spiitestens vier Wochen,
bevor die Erhthung wirksam werden soll, die Enigeli-
erhShung schriftlich mitzutéilen und zu begriinden. Die
Begriindung der Entgelterhthung muss die vorgeschenen
Anderungen darstellen und sowohl die bisherigen Entgelt-
bestandteile als auch die vorgesehenen neuen Entgeli-
bestandteile gégeniiberstellen. Die Bewohnervertretung,
die Bewohnerfiirsprecherin oder der Bewohnerfiirsprecher
miissen Gelegenheit erfialten, die Angaben des Trégers
durch Einsichinahme in die -Kalkulationsunterlagen zu

- iiberpriifen. Der Triger ist verpflichtet, Mitglieder der

Bewohnervertretung, die Bewohnerfiirsprecherin  oder
den Bewohnerfiirsprecher rechizeitig vor Aufnahme von
Verhandlungen tiber Vergiitungsvereinbarungen mit den
Pflegekassen oder den Triigern der Sozialhilfe anzuhéiren
und jhnen unter Vorlage nachvollziehbarer Unterlagen die
wirtschaftliche Notwendigkeit und Angemessenheit der
geplanten Erhdhung zu erliutern. :

§ 15
Verbot der Leistungsannahme

(1) Dem Triiger ist es untersagt, sich von oder zugunsten
von Bewohnerinnen und Bewohnern oder Bewerberinnen
und Bewerbern um einen Platz in der stationdren Einrich-
tung Geld oder geldwerte Leistungen iiber das vereinbarte
Entgelt hinaus versprechen oder gewiihren zu lassen.
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(2) Dies gilt nicht, wenn

1. andere als die mit der Bewohnerin oder dem Bewaohner
vertraglich vereinbarten Leistungen des Trégers abge-
golten werden, )

2. geringwertige Aufmerksamkeiten versprochen  oder
gewiihrt werden,

3. Leistungen im Hinblick auf die Uberlassung eines
Platzes in der stationiren Einrichtung zum Bau, zum
Erwerb, zur Instandsetzung, zur Ausstattung oder zum
Betrieb der stationdren Einrichtung versprochen oder
gewiihrt werden.

(3) Leistungen im Sinne des Absatzes 2 Nr. 3 sind Zuriick-
zugewihren, soweit sie nicht mit dem Entgelt verrechnet
worden sind. Sie sind vom Zeitpunkt ihrer Gewiihrung an
mit mindestens dem fiir Spareinfagen mit dreimonatiger
Kiindigungsfrist marktiiblichen Zinssatz zu verzinsen,
soweit der Vorteil der Kapitalnutzung bei der Bemessung
des Entgelts nicht beriicksichtigt worden ist. Die Verzin-
sung oder der Vorteil der Kapitalnutzung bei der Bemes-
sung des Entgelts ist der Bewohnerin oder dem Bewohner
gegeniiber durch jdhriiche Abrechnungen nachzuweisen.
Die Sttze 1 bis' 3 gelten auch fiir Leistungen, die von oder
zugunsten von Bewerberinnen oder Bewerbern erbracht
worden sind.

(4) Der Leitung, den Beschiiftigten oder sonstigen Mit-
arbeiterinnen oder Mitarbeitern der stationidren Einrichtung
ist es untersagt, sich von oder zugunsten von Bewohne-
rinnen und Bewohnern neben der vom Triger erbrachten
Vergiitung Geld- oder geldwerte Ieistungen fiir die Erfiil-
lung der Pflichten aus den zwischen dem Triger und der
Bewohnerin oder dem Bewohner geschlossenen Vertriigen
versprechen oder gewihren zu lassen. Dies gilt nicht, soweit
es sich um geringwertige Aufmerksamkeiten handelt.

(5) Die zustindige Behérde kann im Einzelfall Ausnah-
men von den Verboten der Absiitze 1 und 4 zulassen, soweit
der Schutz der Bewohnerinnen und Bewohner die Auf-
rechterhaltung der Verbote nicht erfordert und die Leis-
tungen noch nicht versprochen oder gewihrt worden sind.
Die Bewohnerin oder der Bewohner soll im Genehmi-
gungsverfahren personlich angehort werden.

Abschnitt 4
Vorschriften fiir sonstige
nicht selbstorganisierte Wohnformen

§ 16
Qualitiitsanforderungen an nicht selbstorganisierte
ambulant betreute Wohngemeinschaften

(1) In nicht selbstorganisierten ambulant betreuten
Wohngemeinschaften haben der Trdger und der ambu-
lante Pflege- oder Betreuungsdienst sicherzustellen, dass
ihre Pflege- und Betreuungsleistungen, insbesondere im
Bereich der Pflege und sonstigen Betreuung, der haus-
wirtschaftlichen Versorgung, der Ernihrung und der
Mobilisierung dem allgemein anerkannten Stand der fach-
lichen Erkenntnisse entsprechen.

(2) Die §§ 14 und 15 gelten entsprechend.

§ 17
. Qualititsanforderungen an betreute Wohaogruppen

(1) Der Triger von betreuten Wohngruppen fiir Men-
schen mit Behinderungen hat zu gewihrleisten, dass

1. eine angemessene fachliche Qualitdt des Wohnens und
der Betreuung und bei Pflegebediirftigkeit eine fach-
gerechte Pflege sichergestellt wird, die sich an dem
jeweils allgemein anerkannten Stand der sozial- und
heilpiddagogischen sowie der pflegerischen Erkennt-
nisse orientiert,

2. die Zahl der Beschiiftigten unter Beriicksichtigung der
mit den Leistungstriigern vereinbarten Personalausstat-
tung und ihre personliche und fachliche Eignung fir die
von ihnen zu leistende Tétigkeit ansreicht,

3. individuelle Foérder- und Hilfepline aufgestellt und
deren Umsetzung dokumentiert werden,

4. die selbstbestlmmte Lebensfilhrung der Bewohnerinnen
und Bewohner einschlieBlich der Haushaltsfilhrung, der
Kérperpflege und der Emdhrung sowie ihre Teilhabe

" am Leben in der Gesellschaft sichergestellt wird,

5. eine Rufbereitschaft auBerhalb der Betreuungszeiten
besteht und

" 6. Art und Umfang der Betreuung dem individvellen und

- sich veriindernden Betreuungsbedarf der Bewohne-
rinnen und Bewohner angepasst werden.

(2) Die §§ 13 bis 15 gelten entsprechend.

818
Anzeigepflicht bei sonstigen
nicht selbstorganisierten Wohnformen

(1) Sonstige nicht selbstorganisierte Wohnformen sind
der zustindigen Behorde anzuzeigen. Bei betreuten Wohn-
gruppen ist der Tréger, bei nicht selbstorganisierten am-
bulant betreuten Wohngemeinschaften sind der Trager und
die Pflege- und Betreuungsdienste spiitestens einen Monat
vor Aufnahme der Pflege- oder Betreuungsleistungen zur
Anzeige verpflichtet.

(2) Die Anzeige muss stichtagsbezogen .folgende An-
gaben enthalten:

1. den Zeitpunkt des Beginns der Leistungserbringung,

2. den Namen, die Anschrift und die Rechtsform der natiir-

lichen oder juristischen Person, die die sonstige nicht
selbstorganisierte Wohnform als Trdger betreibt oder
den Wohnraum zur Verfiigung stellt, sowie die Person,
die die Pflege- oder Betreuungsleistungen erbringt,

3. den Standort und die Anschrift der sonstl gennicht selbst—
organisierten Wohnform,

4. die mégliche Anzahl der Bewohnerinnen und Bewoh-
ner, :

5. das Leistingsangebot der sonstigen nicht selbstorgani-
sierten Wohnform unter Beriicksichtigung bestimmter
Krankheitsbilder oder Behinderungen und der Pflege-
stufe der Bewohnerinnen und Bewohner, aufgeschliis-
selt nach Art, Inhalt und Umfang der Leistungen und
das dafiir zu entrichtende Entgelt und
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6. je ein Muster der Vertriige zur Wohnraumiiberlassung
und der zwischen der Bewohnerin oder dem Bewohner
und dem Anbieter der Pflege- und Betreuungsleis-
tungen abzuschliefenden Vertriige.

Der zustindigen Behoirde sind enverziiglich Anderungen
anzuzeigen, die Augaben gemiifl Satz 1 Nrm. 1 bis 5 betref-
fen. § 12 Abs. 4 gilt entsprechend.

Abschnitt 5 .
Aufgaben und Befugnisse der zustiindigen Behirde

‘8§19 _
Priifung und Qualititssicherung
von stationédren Einrichtungen

(1} Die stationdren Einrichtungen werden von der zu-
stindigen Behtrde durch wiederkehrende Priifungen
(Regelpriffungen) oder anlassbezogene Priifungen (An-
lasspriifungen) iiberwacht. Die Priifungen erfolgen in der
Rege! unangemeldet und konnen jederzeit stattfinden.
Priifungen zur Nachtzeit sind nur zuldssig, wenn und soweit
das Prifungsziel zn anderen Zeiten nicht erreicht werden
kann.

(2) Die stationéiren Einrichtungen werden daraufhin
‘liberpriift, ob sie die Anforderungen an den Betrieb einer
stationtren Einrichtung nach diesem Gesetz und aufgrund
dieses Gesetzes ergangenen oder nach § 35 Abs. 1 weiter
geltenden Verordnungen erfiillen. Der Priifumfang kann auf
bestimmte Priifinhalte und Priifschwerpunkte begrenzi
werden. Der Triger, die Einrichtungsleitung, die Pflege-
dienstleitung und die Fachbereichsleitung haben der
zustindigen Behdrde die erforderlichen miindlichen und
schriftlichen Auskiinfte auf Verlangen unentgeltlich zu
erteilen. Der Tréger ist verpflichtet, der zustindigen Be-
hérde Ablichtungen der Geschiftsunterlagen unentgeltlich
zur Verfiigung zu stellen. Die Aufzeichnungen, sonstigen
Unterlagen und Belege nach § 13 hat der Triiger am Ort
.der stationéiren Einrichtung zur Priifung vorzuhalten.

(3) Bestehen Zweifel daran, dass die Anforderungen an
den Betrieb einer stationéiren Einrichtung erfiillt sind, ist
die zustidndige Behdrde berechtigt und verpflichtet, die
notwendigen MafBnahmen zur Aufklirung zu erg'reife.n.

(4) Die von der zustidndigen Behorde mit der Priifung

der station#ren Einrichtung beauftragten Personen sind zur
Erfiillung ilrer Aufgaben befugt, ‘

1. diefiirdie station#re Einrichtung genutzten Grundstiicke
und RAume zu betreten; soweit diese einem Hausrecht
der Bewohnerinnen und Bewohner unterliegen, nur mit
deren Zustimmung,

2. Uberpritfungen und Besichtigungen vorzunehmen,

3. Einsichit in die Aufzeichnungen, sonstigen Unterlagen
und Belege nach § 13 des Auskunftspflichtigen zu
nehmen,

4. sich mit den Bewohnerinnen und Bewohnern sowie der
Bewohnervertretung oder der Bewohnerfiirsprecherin
oder dem Bewohnerfiirsprecher in Verbindung zu set-
zen,
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5. bei pflegebedirftigen Bewohnerinnen und Bewohnemn
mit deren Zustimmung den Pflegezustand in Augen-
schein zu nehmen und

6. die Beschiftigten und. die sonstigen Mitarbeiterinnen
oder Mitarbeiter zu befragen,

Der Triger und die Leitung der stationéiven Einrichtung
haben diese MaBnahmen zu dulden. Die zustindige Be-
hérde kann zu ihren Priifungen weitere fach- und sach-
kundige Personen hinzoziehen. Diese sind zur Verschwie-
genheit verpflichtet und diirfen personenbezogene Daten
iiber Bewohnerinnen und Bewohner nicht speichern und
an Dritte {ibermitieln.

(5) Zur Abwehr dringender Gefahren fiir die 6ffentliche
Sicherheit und Ordnung kénnen Grundstiicke und Riume,
die einem Hausrecht der Bewohnerinnen und Bewohner
unterliegen oder Wohnzwecken des Auskunfispilichtigen
dienen, durch die zustindige Behtrde jederzeit betreten
werden. Die Bewohnerinnen und Bewohner und Aus-
kunfispflichtigen haben die MaBnahmen nach Satz 1.zn
dulden. ‘

{6) Die zustindige Behtrde nimmt fiir jede stationire
Einrichtung im Jahr grundsitzlich mindestens eine Priifung
vor. Sie kann Priifungen im Abstand von zwei Jahren vor-
nehmen, soweit eine stationdre Einrichtung durch den
Medizinischen Dienst der Krankenversicherung oder den ,
von den Landesverbinden der Pflegekassen bestellten
Sachverstindigen oder den zustindigen Triger der Sozial-
hilfe gepriift worden ist oder ihr durch geeignete Nach-
weise unabhéingiger Sachverstindiger Erkenntnisse da-
riiber vorliegen, dass die Anforderungen an den Betrieb
einer stationdren Einrichtung nach diesem Gesetz und den
anfgrund dieses Gesetzes erlassenen oder weiter geltenden
Verordnungen erfiillt sind,

(7) Die Uberwachung beginnt mit der Anzeige nach § 12
Abs. 1, spitestens jedoch drei Monate vor der vorgese-

henen Inbeiriebnahme der stationiiren Einrichtung,

(8) MaBinahmen nach den Absiitzen 1 bis 4 und 6 sind

. auch zur Feststellung zuldssig, ob es sich um eine stationdire

Einrichtung handelt.

(9) Die Triger konnen die Landesverbinde der freien
Wohlfahrtspflege, die kommunalen Spitzenverbiinde und
andere Vereinigungen von Triigern, denen sie angehéren,
unbeschadet der Zulidssigkeit unangemeldeter Priifungen,
in angemessener Weise bei Priifungen hinzuziehen.

-(10) Der Auskunfispflichtige, der nicht Beteiligter des
Verwaltungsverfahrens ist, kann die Auskunft auf solche
Fragen verweigemn, deren Beantwortung ihn seibst oder
einen der in § 383 Abs. 1 Nrn. 1 bis 3 der Zivilprozess-
ordnung bezeichneten Angehdrigen der Gefahr strafge-
richtlicher Verfolgung oder eines Verfahrens nach dem
Gesetz iiber Ordnungswidrigkeiten aussetzen wiirde.

§ 20 -
Priifung und Qualititssicherung von
sonstigen nicht selbstorganisierten Wohnformen

(1) Bei sonstigen nicht selbstorganisierten Wohnformen
ist durch die zustindige Behtrde spiitestens drei Monate
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nach der Aufnahme der Leistungserbringung eine meung
der Qua]ltatsanforderungcn nach den §§ 16 oder 17 und
eine Beratung nach § 7 zur Qualititssicherung und -ent-
wicklung vorzunehmen. Diese Priifung ist auch zur Fest-
stellung zuldssig, ob es sich um eine nicht selbstorgani-
sierte ambulant betrente Wohngemeinschaft oder beireute
‘Wohngruppe handelt. J

(2) Uber die Priifung nach Absatz 1 hinaus erfolgt eine
Priifung der Qualitiitsanforderungen nach den §§ 16 und
17 nur anlassbezogen, wenn der zustindigen Behorde
Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass die Qualititsanforde-
rungen hicht erfillt sind. Diese Anlasspriifungen sollen
unangemeldet durchgefiihit werden. Die zustindige Be-
hérde und die von ihr mit der Priifung beauftragten
Personen sind zu diesem Zweck befugt,

1. die von der sounstigen nicht selbstorganisierten Wohn-
form genutzten Grundstiicke und Gemeinschaftstiume
zu betreten; die anderen einem Hausrecht der Bewoh-
nerinnen und Bewohner unterhegenden Réume nur mit
deren Zustimmung,

2. Uberpriifungen und Besichtigungen vorzunchmen,

3. sich mit den Bewohnerinnen und Bewohnern, der
-Bewohnervertretung oder der Bewohnerfiirsprecherin
oder dem Bewohnerfiirsprecher sowie mit den Pflege-
und Betreuungskréften in Verbindung zu setzen und -

4. Biicher, sonstige Aufzeichnungen und Unterlagen ein-
zusehen und Abschriften oder Abhchtungen anzufer-
tigen.

Der Triger und die Pflege- und Betreuungsdienste, die in
der sonstigen nicht selbstorganisierten Wohnform tiitig
sind, haben der zustindigen Behérde die fiir die Durch-
filhrung dieses Gesetzes und der Verordnungen erforder-
lichen miindlichen und schriftlichen Auskiinfte auf Ver-
langen unentgeltlich zu erteilen. Zur Verhiitung dringender
Gefahren fiir die offentliche Sicherheit und Ordnung

~ kénnen Grundstiicke und Riume, die einem Hausrecht

der Bewohnerinnen und Bewohner unterliegen, durch die
zustindige Behdrde jederzeit betreten werden. Der Triger,
der Pflege- oder Betreuungsdienst und die Bewohnerinnen
und Bewohner, haben die MaBnahmen nach den Satzen 3
und 5 Zu dulden

's21”
Ordnungsrechtliche Maflnahmen

(1) Hat die Priifung ergeben, dass die stationire Ein-
richtung oder sonstige nicht selbstorganisierte Wohnform:
den Anforderungen nach diesem, Gesetz und den aufgrund

dieses Gesetzes erlassenen oder weiter geltenden Verord--

nungen nicht entspricht (Méngel), ist die zustindige Be-
héirde verpflichtet, MaBnahmen nach den §§ 22 bis 26 zu

" ergreifen.

(2) Zur Durchsetzung der Qualititsanforderurigen der
§8§ 16 und 17 gelten die Bestimmungen der §§ 22 und 23
entsprechend mit der MaBgabe, dass die notwendigen
MaBnahmen zur Aufklirung sowie Méngelberatungen und
Anordnungen anch gegenitber den in der nicht selbstorgani-
sierten ambulant betreuten Wohngemeinschaft oder in der
betreuten Wohngruppe titigen Pflege- und Betreuungs-
diensten ergehen ktnnen.

{3)‘Bei sonstigen nicht selbstorganisierten Wohnformen
sind die Bewohnerinnen und Bewohner vor einem Beschiif-
tigungsverbot, vor einem Aufnahmestopp oder vor einer

" Untersagung anzuhoren.

§22
Beratung bei Mingeln

(1) Sind in einer stationiiren Einrichtung oder sonstigen
nicht selbstorganisierten Wohnform Mzingel festgestellt
worden, so soll die zustindige Behdrde zunéchst den Triger
iiber die Moglichkeiten zur Beseitigung der Mingel be-
raten. Das Gleiche gilt, wenn nach einer Anzeige nach den
§§ 12 oder 18 vor der Aufnahme des Betriebs der Einrich-
tung oder der Leistungserbringung in der sonstigen Wohn-
form Mingel festgestellt werden.

(2) An einer Beratung nach Absatz 1 soll der Triger der

~ Sozialhilfe, mit dem Vereinbarungen nach § 75 Abs. 3 des

Zwblften Buches Sozialgesetzbuch bestehen, beteiligt
werden. Er ist zu beteiligen, wenn die Beseitigung der
Mingel Auswirkungen anf Entgelte oder Vergiitungen
haben kann. Die S#tze 1 und 2 gelten entsprechend fiir
Pilegekassen und sonstige Triger der Sozialversicherung,
sofern’ mit ihnen oder ihren Landesverbiinden Verein-
barungen nach den §8§ 72, 75 oder 85 des Elften Buches
Sozialgesetzbuch oder § 39a des Fiinften Buches Sozial-
gesetzbuch bestehen.

(3) Ist den Bewohnerinnen und den Bewohnern aufgrund
der festgestellten Mingel eine Fortsetzung des Vertrages
mit dem Triger nicht zuzumuten, soll die zustéindige Be-
horde sie dabei unterstiitzen, eine angemessene ander-
weitige Unterkunft sowie Pflege und Betreuung zu zurmnut-
baren Bedingungen zu finden.

4§23
Anordnungen

(1) Werden festgestellte Mingel nicht beseitigt, kann die
zustindige Behorde gegentiber den Trigern Anordnungen
erlassen, die zur Beseitigung einer eingetretenen oder
zur Abwendung einer drohenden Beeintréichtigung oder
Gefihrdung des Wohls der Bewohnerinnen und Bewohner,
zur Sicherung der Einhaltung der dem Triiger gepeniiber
den Bewohnerinnen und Bewohnemn obliegenden gesctz-
lichen oder vertraglich vereinbarten Pflichten oder zur Ver-
meidung einer Unangemessenbeit zwischen dem Entgelt
und der Leistung der stationiren Einrichtung oder der sons-
tigen nicht selbstorganisierten Wohnform erforderlich sind.
Das Gleiche gilt, wenn -Mingel nach einer Anzeige nach
den §§ 12 oder 18 vor Aufnahme des Betriebs der statio-
néren Einrichtung oder der Leistungserbringung in der
sonstigen nicht selbstorganisierten Wohnform festgestellt
werden. :

(2) Werden erhebliche Mingel festgestellt, sollen An-
ordnungen nach Absatz 1 auch ohne vorangegangene
Beratung sofort ergehen. Erhebliche Mingel liegen ins-
besondere bei nicht unerheblichen Beeintréichtigungen oder
Gefithrdungen der Grundrechte der Bewohnerinnen und
Bewchner, vor allem des Rechtes auf Leben und kérper-
liche Unversehrtheit und der Freiheit der Person vor.
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(3) Anordnungen nach den Absiitzen 1 und 2 haben so
weit wie méglich die Vereinbarungen nach § 75 Abs. 3 des
Zwblfien Buches Sozialgeseizbuch zu beriicksichtigen.
Falls Anordnungen eine Erhthung der Vergiitung nach
§ 75 Abs. 3 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch zur
Folge haben kénnen, ist iiber sie Einvernehmen mit dem
Triger der Sozialhilfe anzustreben. Dem Tréger der Sozial-
‘hilfe ist die Anordnung schriftlich bekannt zu geben. Er
kannneben dem Tréger der stationédren Einrichtung Anfech-
tungsklage vor dem Verwaliungsgericht erheben.

(4) Wenn Anordnungen gegentiber zugelassenen Pflege-
einrichtungen eine Erhdhung der nach dem Elften Buch
Sozialgesetzbuch vercinbarten oder festgesetzten Entgelte
zur Folge haben kénnen, ist Einvernechmen mit den betrof-

fenen Pﬂcgesatzpaneien anzustreben. Fiir Anordnungen -

nach Satz 1 gilt fiir die Pflegesatzparteien Absatz 3 Satz 3
und 4 entsprechend.

‘ §24
Beschiftigungsverbot, kommissarische Leitung -

(1) Die zustiindige Behdrde kann dem Triiger die weitere
Beschiiftigung der Leitung, einer oder eines Beschiftigten
oder einer sonstigen Mitarbeiterin oder eines sonstigen
Mitarbeiters ganz oder fiir bestimmte Funktionen oder
Titigkeiten untersagen, wenn Tatsachen die Annahme
rechtfertigen, dass sie oder er die fiir ihre oder seine Tatig-
keit erforderliche Eignung nicht besitzt. Betrifft die Unter-
sagung die Leitung, so ist dem Trdger aufzugeben, eine
neue geeignete Leitung innerhalb einer angemessenen Frist
einzusetzen.

(2) Hat die zustiindige Behorde ein Beschéftigungs-
verbot nach Absatz 1 ausgesprochen und der Triiger keine
neve geeignete Leitung eingesetzt, so kann die zustidndige
Behorde, um den Betrieb aufrechtzuerhalten, auf Kosten
des Trigers eine kommissarische Leitung fiir eine begrenzte
Zeit einsetzen, wenn die Befugnisse nach § 19 Abs. 1 his 6,
§ 20 sowie den §§ 22 und 23 nicht ausreichen. Die Titig-
keit der kommissarischen Leitung endet, wenn der Triiger
- mit Zustimmung der zustéindigen Behérde eine geeignete
" Leitung bestimmt, spitestens jedoch nach einem Jahr.
Die kommissarische Leitung iibernimmt die Rechte und
Pflichten der bisherigen Leitung.

(3) Pflege- und Betrenungsdiensten, die in einer nicht
selbstorganisierten ambulant betreuten Wohngemeinschaft
oder in. einer betreuten Wohngruppe tétig sind, kann ein
Beschiftigungsverbot ausgesprochen werden, wenn die
- von ihnen erbrachten Leistungen den Qualitéitsanforde-
rungen der §§ 16 oder 17 nicht geniigen und Imldere An-
ordnungen nicht ausreichen.

§25
Aufnahmestopp

Bei festgestellten Mingeln in stationidren Einrichtungen
oder sonstigen nicht selbstorganisierten Wohnformen kann
die zustindige Behorde bis zur Beseitigung der Mingel
die Aufnahme weiterer Bewohnerinnen und Bewohner
ganz oder teilweise untersagen, wenn aufgrund der Mangel
die weitere Pflege, Betreuung oder Versorgung der Bewoh-
nerinnen und Bewohner nicht sichergestellt werden kann.
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§ 26
Untersagung

(1) Die zusténdige Behorde hat den Betrieb einer statio-
niren Eiririchtung zu untersagen, wenn die Anforderungen
des § 11 nicht erfiillt sind und MafBnahmen nach den §§ 23
bis 25 nicht ausreichen, um einen ordnungsgemifien
Betrieb zu gewibrleisten. Der Betrieb einer sonstigen nicht
selbstorganisierten Wohnform kann untersagt werden,
wenn die Qualititsanforderungen nach den §§ 16 oder 17
nicht erfiillt sind und Anordnungen nach den §§ 23 bis 25
nicht ausreichen, um einen mdnungsgemaﬁen Betrieb zu
gewahr]elsten

(2) Der Betrieb kann weiterhin untersagt werden, wenn
der Triger oder der Pflege- und Betreuungsdienst

1. die Anzeige nach den §§ 12 oder 18 unterlas‘scn,oder_
unzutreffende oder unvollsténdige Angaben gemacht
hat,

2. Anordnungen nach § 23 Abs. 1 und 2 nicht innerhalb
der gesetzten Frist befolgt,

3. Personen entgegen cinem nach § 24 ergangenen Verbot
beschiftigt,

4. einen Aufnahmestopp nach § 25 nicht befolgt oder
5. gegen § 15 Abs. 1, 3 und 4 verst6hit.

(3) Vor Betriebsaufnahme oder dem Beginn der Leis-
tungserbringung ist eine Untersagung nur zuldssig, wenn
neben cinem Untersagungsgrund nach den Absitzen 1 oder 2
die Anzeigepflicht nach § 12 Abs. 1 Satz 1 oder § 18
Abs. 1 besteht. Kann der Untersagungsgrund beseitigt

-werden, ist nur eine vorliufige Untersagung zulissig.

Die vorlidufige Untersagung wird durch die schriftliche
Erkldrung der zustdndigen Behorde, dass die Vorausset-
zungen fiir die Untersagung entfallen sind; aufgehoben.

(4) Pflege- und Betreuungsdiensten, die in einer nicht
selbstorganisierten ambulant betreuten Wohngemeinschafi
oder in einer betreuten Wohngruppe titig sind, kann die
Tiatigkeit untersagt werden, wenn die von ihnen er-
brachien Leistungen den Qualititsanforderungen der §§ 16
oder 17 nicht geniigen und ‘mildere Anordnungen nicht
ausreichen. - ’

§27
Erprobungs und Ausnahmerege]ungen

(1) Zur Erprobung neuer Betreuungs- und Wohnange-
bote innerhalb der in § 2 genannten Wohnformen kann
die zustandige Behorde auf Antrag den Tréger von den
Anforderungen des § 9, wenn die Mitwirkung in anderer
Weise gesichert ist oder die Konzeption sie nicht erforder-
lich macht, oder von den Anforderungen der nach § 33
Abs. 1 erlassenen oder der nach § 35 Abs. 1 weiter gel-
tenden Verordnungen teilweise befreien, wenn dies drin-
gend geboten ist und dadurch der Zweck des Gesetzes nach
§ 1 Abs. 1 nicht gefihrdet wird. ‘

(2) Die Entscheidung der zustdndigen Behorde ergeht
durch schrifilichen Verwaltungsakt und ist erstmalig anf
hochstens vier Jahre zu befristen. Sie kann vor Fristablanf
widerrufen werden. Die Frist kann um weitere vier Jahre
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verldngert werden. Hat sich das neue Betreuungs- und
Wohnangebot bewihrt, kann die zustidndige Behorde die

Befreiung auf Dauer erteilen. Die §§ 19, 20, 23 bis 26

bleiben durch die Befreiung unberlihrt.

§ 28
Er6ffnung des Verwaltungsrechtswegs

Gegen MaBnahmen der zustindigen Behrde nach § 19

Abs, 1 bis 6 und den §§ 20, 23 bis 27 ist der Verwaltungs-

rechisweg erdffnet. Die Klage hat keine aufschiebende
Wirkung. ‘

§29
Zusammenarbeit, Arbeitsgemeinschaften

(1) Bei der Wahmehmung ihrer Aufgaben ist die zustiin-
dige Behérde verpflichtet, mit den Pflegekassen, deren
Landesverb#nden, dem Verband der privaten Krankenver-
sicherung e.V., dem Medizinischen Dienst der Kranken-
versicherung vnd den zustindigen Trigern der Sozialhilfe

‘zusammenzuarbeiten. Im Rahmen der Zusammenarbeit

informieren undbefraten sich die in Satz | genannten Betei-
ligten gegenseitig, koordinieren ihre Priiftitigkeit und
streben Einvernehmen iiber MaPnahmen zur Qualitits-
sicherung und zur Abstellung von Mingeln an. Die zustin-
dige Behorde stimmt mit dem Medizinischen Dienst der
Krankenversicherung oder den von den Landesverbinden
der Pflegekassen bestellten Sachverstindigen und den
zustindigen Trigem der Sozialhilfe unter Beriicksich-
tigung fachlicher vnd arbeitstechnischer Erwidigungen
rechtzeitig ab, ob und inwieweit Priifungen gemeinsam
oder arbeitsteilig durchgefiihrt werden. Dabei ist sicher-
zustellen, dass Doppelpriifungen nach Moglichkeit ver-
mieden werden. ' '

(2) Soweit die in Absatz ! Satz 1 genannten Beteiligten
dem Land Sachsen-Anhalt angehéren, sind diese berech-
tigt und verpflichtet, die fiir ihre Zusammenarbeit erfor-
derlichen Angaben einschlieRlich der bei den Priifungen
gewonnenen Erkenntnisse und der getroffenen MafBnah-
men untereinander auszatauschen und auch an die Pflege-
kassen, deren Landesverbénde, den Verband der privaten
Krankenversicherung e.V. und den Medizinischen Dienst
der Krankenversicherung oder den von den Landes-
verbdnden der Pflegekassen besteliten Sachverstindigen

. weiterzugeben. Fiir die Erhebung, Verarbeitung oder Nut-

zung personenbezogener Daten gelten die Bestimmungen
des Gesetzes znm Schutz personenbezogener Daten der
Biirger sowie des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch.,

{3) Personenbezogene Daten diirfen an die Pﬂegekassen, )

deren Landesverbénde, den Verband der privaten Kranken-
versicherung e.V., den Medizinischen Dienst der Kranken-
versicherung oder die von den Landesverbinden der
Pilegekassen bestellten Sachverstindigen und die zustiin-
digen Triger der Sozialhilfe itbermittelt werden, soweit
dies fiir Zwecke nach dem Elften und Zwdlfien Buch
Sozialgesetzbuch erforderlicl ist und unter Beachtung der
Regelungen des Gesetzes zum Schutz personénbezogener
Daten der Biirger und des Zehnten Buches Sozialgesetz-
buch erfolgt.

(4) st die zustdndige Behtrde der Auffassung, dass ein

Vertrag oder eine Vereinbarung mit unmittelbarer Wirkung

fitr eine stationdire Einrichtung oder eine sonstige nicht
selbstorganisierte Wohnform rechiswidrig ist, so teilt sie
dies der nach Bundes- oder Landesrecht zustindigen Auf-
sichtsbehtrde und dem zusténdigen Triiger der Soziathilfe
mit. ‘

(5) Zur Durchfithrung des Absatzes 1 wird eine Arbeits-
gemeinschaft gebildet. Den Vorsitz und die Geschifte fiihrt
die zustindige Behtirde. Die in Absatz 1 Satz 1 genannten
Beteiligten tragen die ithnen durch die Zusammenarbeit ent-
stehenden Kosten selbsi. :

(6) Die Arbeitsgemeinschafi arbeitet mit den Verbénden
der freien Wohlfahrtspflege, den kommunalen Triigern und
den sonstigen Triigern sowie deren Vereinigungen, den Ver-
binden der Bewohnerinnen und Bewohner, den Verbénden
der Pilegeberufe und den Betretungsbehtrden sowie der
Verbraucherzentrale Sachsen-Anhalt e.V. zusammen.

§ 30
Tatigkeitsbericht der zustéindigen Behdrde

Die zustindige Behorde ist verpflichtet, 'j%ihrlich einen
Tétigkeitsbericht zu erstellen, diesen bis zum 30. Juni des
Folgejahres dem filr das Heimrecht zustdndigen Minis-
terinm vorzulegen und nach dessen Zustimmung zu ver-
offentlichen.

Abschnitt 6 _ o
Ordnungswidrigkeiten, Zustindigkeiten,
VYerordnungsermiichtigungen und Schlussregelungen

§ 31
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsiitzlich oder fahr-
ldssig ’

1. entgegen § 12 Abs. 1 Satz 1 und 2 oder Abs. 3 oder ent-
gegen § 18 Abs. 1 oder 2 Satz 2 eine Anzeige nicht, nicht
richtig oder nicht rechtzeitig erstattet,

2. entgegen § 15 Abs. 1 sich Geld oder geldwerte Leis-

tungen versprechen oder gew#hren lisst oder

3. eine stationiire Einrichtung oder eine sonstige nicht -
selbstorganisierte Wohnform betreibt, obwohl ihm dies
durch vollziehbare Anordnung nach § 26 untersagt
worden ist. ' g

Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbufie von bis
zu fiinfundzwanzigtausend Euro gealindet werden.

(2) Ordnungswidrig handelt auch, wer vorsétzlich oder
fahrliissig '

1. den weiter geltenden Verordnungen zuwiderhandelt,
soweit diese fiir einen bestimmten . Tatbestand aiif § 21
des Heimgesetzes verweisen, oder den aufgrund dieses
Gesetzes erlassenén Verordnungen zuwiderhandelt, so-
weit diese fiir cinen bestimmten Tatbestand auf diese
Bufigeldvorschrift verweisen, :

2. entgegen § 12 Abs. 4 Satz 1 oder § 18 Abs. 2 Satz 3 eine
Anzeige nicht, nicht richtig oder nicht rechtzeitig er-
staftet,
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3. entgegen § 15 Abs. 4 Satz 1 sich Geld oder geldwerte
Leistungen versprechen oder gewihren ldsst,

4. entgegen § 19 Abs. 2 Satz 3 oder 4 oder § 20 Abs. 2

Satz 4 eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht voll-

stindig oder nicht rechtzeitig erteilt oder entgegen § 19
Abs. 4 Satz 2 oder Abs. 5 Satz 2 oder § 20 Abs. 2
Satz 6 cine Mafnahme nicht duldet oder

5. einer vollzichbaren Anordnung nach § 23 Abs. 1 oder
Abs. 2 Satz 1, nach § 24 oder § 25 zuwiderhandelt.’

Pie Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbuBe von bis
zu zehntausend Euro geahndet. werden.

§ 32
Zustéi_ndigkeiten

(1) Zustéindige Behorde fiir die Durchfiihrung dieses
Gesetzes und der aufgrund dieses Gesetzes erlassenen Ver-
ordnungen ist das Landesverwaltungsamt. Es hat sicher-
zustellen, dass die Aufgabenwahrnehmung bei der Durch-
filhrung dieses Gesetzes nicht durch Interessenkollisionen
geftihrdet oder beeintrichtigt wird und nur durch Personen
erfolgt, die sich hierfiir nach ihrer Perstnlichkeit eignen
und in der Regel entweder tiber eine ihren Aufgaben ent-
sprechende Ausbildung verfiigen oder besondere beruf-
liche Erfahrung besitzen. :

(2) Das fur das Heimrecht zustindige Ministerium fiikrt
die Fachaufsicht iiber die zustindige Behdrde.

§ 33
Verordnungen

(1) Das fiir das Heimrecht zustindige Ministerium wird
ermichtigt, durch Verordnung zur Durchfiihrung dieses
Gesetzes Regelungen zu erlassen

1. fiir die Ridume in stationdren Einrichtongen und sons-
tigen nicht selbstorganisierten Wohnformen, insbeson-
dere die Wohn-, Aufenthalts-, Therapie- und Wirt-
schaftsrdume, sowie fiir die Verkehrsfliichen, sanitéiren
Anlagen und technischen Einrichtungen,

2, fiir die Eignung der Einrichwungsleitung, der Pllege-

dienstleitung und der Fachbereichsleitung und der -

Beschiftigten in stationdren Einrichtungen und betreu-
ten Wohngruppen, die Fort- und Weiterbildung dieser
Beschiftigten sowie fiir den Anteil der Fachkriifte an
den in der Pflege und Betreuung titigen Beschifiigten
(Fachkraftquote), '

3. das Nihere iiber die Mitwirkung der Bewohnerinnen
und Bewohner in stationtiren Einrichtungen und sons-
tigen nicht selbstorganisierten Wohnformen, insbeson-
dere iiber die Wahl des Bewohnerbeirats, die Bildung
der Bewohnerversammlung und die Bestellung der
Bewohnerfiirsprecherin oder des Bewohnerfiirsprechers
sowie iiber Art, Umfang und Form ihrer Mitwirkung
sowie der Beteiligong von Angehérigen, Betreuerinnen
und Betreuern und sonstigen Vertrauenspersonen der
Bewohnerinnen und Bewohner, von der zustiindigen
Behérde vorgeschlagenen Personen sowie Mitgliedern
von ortlichen Senicrenvertreiungen, Mitgliedern von
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ortlichen Behindertenorganisationen und anderweitig
ehrenamtlich engagierten Personen in angemessenem
Umfang und

4. zu Form, Inhalt und Verdffentlichung der Qualitéts-
berichte nach § 8 Abs, 2, alls die Erarb_eitung dieser
Berichte durch die zustindige Behorde sowie deren Ver-
offentlichung in Abstimmung mit den in § 8 Abs. 2
Satz 6 genannien Beteiligten bis zum 31. Dezember 2011

" nicht erfolgt ist. :

(2) Das fur Heimrecht zustindige Ministerium stellt vor
Erlass der Regelungen durch Verordnung nach Absatz 1
das Einvernehmen mit dem FLandtag her.

§34 ,
Emschrankung von Gr undrechten

Durqh dieses Gesetz wird das Grundrecht auf Schotz
personenbezogener Daten im Sinne des Artikels 2 Abs. 1
in Verbindung mit Artikel 1 Abs. 1 des Grundgesetzes und

- des Artikels 6 Abs. 1 Satz 1 der Verfassung des Landes

Sachsen-Anhalt eingeschriinkt. § 19 Abs. 5 Satz 1 und
& 20 Abs. 2 Satz 5 dieses Gesetzes schrinken das Grund-~
recht der Unverletzlichkeit der Wohnung im Sinne des
Artikels 13 des Grundgesetzes und des Artikels 17 der Ver-
fassung des Landes Sachsen-Anhalt ein.

§35
Ubergangsregelung

(1) Bis zum Inkrafttreten der jeweiligen Verordmungen
aufgrund dieses Gesetzes gelten die Verordnungen, die vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes aufgrund von § 3 Abs. 2 und
§ 10 Abs. 5 des Heimgesetzes in der Fassung der Bekannt-
machung vom 5. November 200 1 (BGBIL.1S. 2970), zuletzt
gedndert durch Artikel 3 Satz 2 des Gesetzes vom 29. Juli
2009 (BGBIL. 18, 2319, 2325), erlassen worden sind, fort.

(2) Bei zum Zeitpunkt des Inkraftiretens dieses Gesetzes
bestehenden Wohnformen im Sinne des § 4 Abs. 2 und 3
sind deren Tréiger und die in diesen Wohnformen titigen
Pflege- und Betreuungsdienste zur Anzeige innerhalb
von drei Monaten nach Inkraftireten dieses Gesetzes ver-
pflichtet.

§ 36
Berichtspflicht

Das fiir Heimrecht zustdndige Ministerinm iberpriift
nach einem Erfahrungszeitranm von vier Jahren die Aus-
wirkungen dieses Gesetzes und benchtet dem Landtag tiber
das Ergebnis der Evaluierung.

§37

Folgesdnderungen

(1y§ 4 Abs. 2 des Bestattungsgessétzes des Landes
Sachsen-Anhalt vom 5. Februar 2002 (GVBIL LSA §. 46),
gedndert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 26. Mirz 2004
(GVBI. LSA S. 234), erhilt folgende Fassung:
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»(2) Bei Sterbefillen in Krankenh#usern, in Heimen, in
-station#iren Einrichtungen fiir #ltere, pflegebediirftige oder
behinderte Menschen und betreuten Wohngruppen im
Sinne des Wohn- und Teilhabegesetzes, in sonstigen
Gemeinschaftseinrichtungen, in Betrieben und in &ffent-
lichen Einrichtungen ist auch die Leitungsperson der Ein-
richtung, in Verkehrsmitteln der Fahrzeugfiihrer oder dic
Fahrzeugfiihrerin verpflichtet, die Leichenschau zu veran-
lassen.”

(2) § 13 Ahs. 2 Satz 1 Nr. 2 des Gesundheitsdienst-
gesetzes vom 21. November 1997 (GVBL LSA §. 1023),
zuletzt gedindert durch Artikel 2 des’ Gesetzes vom
9. Dezember 2009 (GVBL LSA S, 644, 646), erhilt fol-
gende Fassung:

2 stationdve Einrichtungen fiir dltere, pflegebediirftige-

oder behinderte Menschen und betreute Wohngruppen
im Sinne des Wohn- und Teilhabegesetzes, Entbin-
dungshclme Wohnheime und Tagesstatten zur Betreu-
ung,“.

(3) Das Nichtraucherschutzgesetz vom 19. Dezember
2007 (GVBIL. LSA S. 464), geiindert durch Gesetz vom
14, Juli 2009 (GVEBL. LSA 5. 373), wird wie folgt ge#n-
dert: - :

1. § 2 Nr. 4 erhdlt folgende Fassung:

Magdeburg, den 17. Februar 2011.

. Der Priisident des Landtages
- von Sachsen-Anhalt

Steinecke

Der Ministerpriisident
des Landes Sachsen-Anhalt

. Prof, Dr, Bohmer

4. stationdre Einrichfungen im Sinne des Wohn- und
Teilhabegesetzes, .

2. § 4 Abs. 1 Nr. 3 erhilt folgende Fassung:

3. in den Zimmern von stationiren Einrichtungen'im

Sinne des Wohn- und Teilhabegesetzes, die den

" Bewohnerinnen und Bewohnern zur alleinigen Nut-
zung iiberlassen sind,”,

§ 38
Anwendungsregelung

Sofern andere Gesetze oder Verordnungen den Begriff
Heime im Sinne des Heimgesetzes verwenden, gilt dafiir
im Zweifel der Begriff der stationsiren Einrichtungen
fiir #ltere, pﬂegebedul’ftlge oder behinderte volljihrige
Menschen.

§ 39
Inkrafttreten
Dieses Gesetz tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft,
FEs ersetzt das Heimgesetz in der Fassung der Bekannt-
machung vom 5. November 2001 (BGBI1.1 8. 2970}, zuletzt
gedndert durch Artikel 3 Satz 2 des Gesetzes vom 29. Juli
2009 (BGBI. I 8. 2319, 2325).

~ Der Minister
fiir Gesundheit und Soziales
des Landes Sachsen-Anhalt

Bischoff
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